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1. Introducción 

El ingreso en la universidad suele implicar para muchos estudiantes un cambio significativo en sus 

hábitos y estilo de vida, al enfrentarse a un entorno muy distinto al conocido hasta entonces. En este 

proceso, disponer de una persona que acompañe, oriente y facilite la adaptación resulta especialmente 

valioso. El Plan de Acción Tutorial (PAT) se enmarca dentro de las medidas de mejora que la 

Universidad de Extremadura (UEX) impulsa a través del Sistema Interno de Calidad de sus centros. 

Este plan fue concebido como un recurso de acogida, orientación y tutoría dirigido a los estudiantes, 

tanto en el momento de su incorporación a la Universidad como durante toda su etapa formativa. Su 

objetivo es ofrecer un seguimiento cercano y personalizado del aprendizaje y desarrollo del alumnado, 

apoyando su crecimiento académico y personal dentro de un sistema de enseñanza colectivo que los 

acompañará a lo largo de su trayectoria universitaria, y facilitando la toma de decisiones con el respaldo 

de la formación y la experiencia del profesor-tutor.  

Según viene definido en el Proceso de orientación al estudiante de la FENTO (P/CL0010_FENTO) el 

PAT es una “Actividad transversal (no vinculada a una sola materia), programada (no simplemente 

reactiva) y longitudinal (desarrollada a través de un ciclo de estudios) que ofrece al alumno un apoyo 

y seguimiento directo de las decisiones que debe tomar a lo largo de su carrera”. De hecho, una de 

las pretensiones del PAT es que sea un elemento en constante cambio y adecuación a las necesidades 

de todos los integrantes de la comunidad universitaria que forman esta Facultad de Enfermería y Terapia 

Ocupacional. 

Tal y como recoge el vigente Plan de Acción Tutorial de la FENTO (P/CL010_FENTO_D001) 

aprobado en junio de 2021 (revisado en julio de 2025), todas las acciones elaboradas por el PAT el 

curso deberán quedar convenientemente registradas en el Informe final del PAT de cada curso 

académico (P/CL010_FENTO_D005), elaborado por el Coordinador del PAT en colaboración con la 

Comisión de Orientación al Estudiante, que además incluirá una evaluación de las acciones que se han 

realizado, del proceso de orientación en sí, así como de la relación de profesores y alumnos que han 

participado satisfactoriamente en el Plan. 
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2. Objetivos del Plan de Acción Tutorial 

 
Como cualquier Plan, éste debe plantear una serie de objetivos claros que se pretenden conseguir con 

el desarrollo del mismo. Los objetivos de dicho Plan se encuentran recogidos en documento director 

del Plan de Acción Tutorial (P/CL010_FENTO_D001).  

 

Los objetivos que marca este documento son: 

 
OBJETIVO 1. Ayudar a los estudiantes de la FENTO de la UEX, especialmente a los de primer curso, 

así como a aquellos que proceden del extranjero, o bien con algún tipo de necesidad de atención, en el 

proceso de transición a la Universidad y en su integración en la titulación correspondiente, reduciendo 

las consecuencias del cambio experimentado por el alumno a su llegada a la Universidad. 

OBJETIVO 2. Favorecer su integración completa, haciéndoles conocedores de cuanto la Universidad 

puede ofrecerles y animándolos a participar en ello. En este sentido, se trata de hacer ver a los 

estudiantes que su integración en la Universidad no ha de ser pasiva, ajena a otras circunstancias que 

no sean las propias de la titulación, sino que, por el contrario, deben ser personas activas que han de 

encontrarse inquietos por otro tipo de actividades en las cuales pueden participar, así como de los 

diversos servicios, becas, ayudas y recursos que pone a su disposición la UEx. 

OBJETIVO 3. Ayudar a mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organización 

docente, apoyando la adaptación del alumnado a la nueva estructura y metodología de los estudios 

universitarios en el Espacio Europeo de Educación Superior. 

OBJETIVO 4. Orientar a los estudiantes en la disponibilidad y uso de los recursos para el aprendizaje. 

OBJETIVO 5. Ofrecer apoyo académico a los estudiantes para configurar su proyecto académico y 

profesional. 

 

OBJETIVO 6. Potenciar el desarrollo de capacidades y estrategias de trabajo autónomo. 

 
OBJETIVO 7. Orientar en las estrategias a seguir ante cualquier problema presentado, así como en la 

toma de decisiones para su resolución. 

https://drive.google.com/file/d/1whCmznp3qD2DTFHtb4jLWqyBapbbhqUp/view?usp=drive_link
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OBJETIVO 8. Orientar en la oferta formativa extracurricular realizando actividades complementarias 

que les ayuden en su desarrollo profesional, social y personal. 

OBJETIVO 9. Orientar a los estudiantes sobre opciones de inserción laboral y formación continua, 

animándolos a adquirir destrezas adecuadas en comunicación, asistencia a reuniones, entrevistas y 

presentación de su currículum, aspectos que favorecerán su incorporación al mercado de trabajo. 

3. Destinatarios del Plan de Acción Tutorial 

Este Plan está dirigido a los estudiantes de Grado y Máster que se oferta nuestra Facultad. Grados de 

Enfermería, Grado en Terapia Ocupacional y Máster Universitario en Investigación en Ciencias 

Sociosanitarias. 

4. Fases del Plan de Acción Tutorial 

Según el documento director del Plan de Acción Tutorial (P/CL010_FENTO_D001) las fases que 

deben ir desarrollándose durante el año académico, dependerán del curso en que el alumno se 

encuentre. Estas fases son para los estudiantes de Grados: 

Fase 1.- Acogida. Se extiende desde la preinscripción hasta el final del primer semestre. Es la fase de 

transición de la Educación Secundaria a la Universidad. En esta fase tiene lugar el acto de bienvenida a 

los estudiantes, donde se facilitará información sobre planes de estudio, normativa académica, 

instalaciones, servicios universitarios, etc. Asimismo, tendrá lugar la presentación del PAT, de los 

profesores tutores, la asignación de estudiantes y las primeras reuniones con éstos. 

Fase 2.- Seguimiento. Se extiende desde el primer al tercer curso de grado y conlleva orientación en 

la planificación del currículo (elección de itinerarios, movilidad, prácticas 

externas, etc.), actividades extracurriculares y sugerencias para la matriculación de asignaturas y la 

mejora del rendimiento académico. Asimismo, se comenzará a ofrecer orientación profesional e 

información a los estudiantes de Grado sobre los TFG. 

Fase 3. Culminación de estudios e inserción profesional. Comprende el último curso de grado. Se 

facilitará la información y orientación a los estudiantes para la elaboración del TFG, las prácticas 

externas, la inserción laboral y la continuación de estudios. 
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Para los estudiantes de Máster:  

 

1. Acogida. Se extiende desde la preinscripción hasta el final del primer semestre. En esta fase 

tiene lugar el acto de bienvenida a los estudiantes, donde se facilitará información sobre planes de 

estudio, normativa académica, instalaciones, servicios universitarios, etc. Asimismo, tendrá lugar la 

presentación del PAT, de los profesores tutores, la asignación de estudiantes y las primeras reuniones 

con éstos 

2. Seguimiento y culminación de estudios. Se ofrece orientación específica para la carrera 

docente e investigadora, información sobre los programas de Doctorado y orientación específica para 

la elaboración del TFM. 

 

Todo ello se lleva a cabo a través de la orientación individualizada del Profesor-Tutor asignado al 

estudiante cuando solicita su inclusión en el PAT, así como, a través de actividades organizadas por el 

PAT o por profesores del centro con la colaboración del PAT.
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5. Desarrollo de actividades del PAT en el curso 2025/26 
 

Actividades y talleres organizados a lo largo del curso académico. 

* Publicidad de los eventos y parte del contenido pueden consultarse en aparecen en 

https://eventos.fentouex.es/events/tags/2025-26/ 

 

A lo largo del curso académico 2025/2026 se han organizado diversas actividades y jornadas 

coordinadas desde la Facultad de Enfermería y Terapia Ocupacional (FENTO), muchas de ellas 

canalizadas y difundidas a través de la plataforma de eventos de la Facultad, con la finalidad de ofrecer 

acompañamiento, formación complementaria y espacios de reflexión al alumnado y a la comunidad 

universitaria. Estas actividades se han diseñado como acciones transversales, orientadas tanto a la 

mejora de competencias académicas y profesionales como al fortalecimiento del compromiso social, 

la salud mental y la sostenibilidad, en coherencia con los objetivos del Plan de Acción Tutorial. 

Relación de actividades organizadas 

1. Introducción a la lengua de signos (08/10/2025). 

Taller presencial que ofreció una introducción a la lengua de signos, promoviendo la comunicación 

inclusiva y la sensibilización hacia la comunidad sorda. Participaron 20 personas y la valoración media 

fue de 5/5 (2 valoraciones). 

2. Mesa redonda “FORO SOBRE MUJERES MILITARES SANITARIAS: defensa 

nacional y cooperación internacional” (16/10/2025). 

Mesa redonda presencial en la que se abordó el papel de las mujeres militares sanitarias en escenarios 

de defensa y cooperación internacional, visibilizando trayectorias profesionales y retos específicos. 

Asistieron 23 personas. 

3. Jornadas formativas en materia de igualdad y prevención de la violencia sexual y 

violencia de género en la Universidad de Extremadura (27/10/2025). 

 

Jornada presencial dirigida a la comunidad universitaria, centrada en la 

sensibilización, prevención y actuación frente a la violencia sexual y de género en 

el contexto universitario.  

https://eventos.fentouex.es/events/tags/2025-26/
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4. Día de la Terapia Ocupacional 2025 (27‑28/10/2025). 

Actividad presencial con distintas acciones de visibilización y divulgación 

de la Terapia Ocupacional, incluyendo exposiciones y talleres con 

participación de entidades colaboradoras. Asistieron 93 personas. 

 

5. III Congreso Internacional Multidisciplinario de Empatía 

(04‑06/11/2025). 

El Plan de Acción Tutorial colaboró en la realización de este 

evento presencial y online de carácter internacional, con 

reconocimiento de 0,5 créditos ECTS, orientado a profundizar 

en el concepto de empatía desde una perspectiva 

multidisciplinar (sanitaria, social, educativa). Contó con 113 

participantes y una valoración media de 4,4/5 (9 valoraciones), 

consolidando la empatía como competencia clave en los 

estudios de Ciencias de la Salud. 

6. II Jornada Formativa. Buenas prácticas en la promoción de la 

Salud Materno‑Infantil (19/11/2025). 

Jornada presencial en colaboración con Medicusmundi Sur, dirigida 

principalmente al alumnado de Enfermería, centrada en estrategias de 

promoción de la salud materno‑infantil, buenas prácticas asistenciales y 

coordinación de recursos sanitarios. Asistieron 60 personas y la valoración 

media fue de 5/5. 

 

7. JORNADAS VIDAS EN TRÁNSITO: intervención ocupacional en procesos 

migratorios y de refugio (21/11/2025). 

Jornada presencial dedicada a la intervención ocupacional en contextos de migración y refugio, 

poniendo el foco en la justicia ocupacional y los derechos de las personas desplazadas. Participaron 23 

personas, con una valoración media de 4,4/5. 
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8. Jornada “ASPACE Cáceres: el valor del trabajo en equipo 

interdisciplinar” (25/11/2025). 

Jornada presencial centrada en la atención a personas con parálisis cerebral y 

otras discapacidades, destacando la relevancia del trabajo interdisciplinar y la 

coordinación entre servicios. Asistieron 48 personas y la valoración media fue 

de 4,8/5 (16 valoraciones). 

 

 

9. El rol del terapeuta ocupacional con personas con síndrome de Down (26/11/2025). 

Jornada presencial que abordó el papel de la Terapia Ocupacional en la 

atención a personas con síndrome de Down, incluyendo experiencias de 

intervención en distintos contextos. Participaron 24 personas y la 

actividad obtuvo una valoración de 5/5 (1 valoración), reforzando la 

sensibilidad hacia la diversidad funcional. 

 

10. Planifica tu éxito: taller práctico de gestión del tiempo 

(15/12/2025, evento cancelado). 

Taller programado para trabajar estrategias de planificación, organización del estudio y gestión del 

tiempo en el alumnado universitario. La actividad fue cancelada por número insuficiente de 

inscripciones.  

11. I Jornada de Salud, Sostenibilidad y Equidad (18/02/2026). 

Jornada presencial interdisciplinar orientada a vincular prácticas de salud con 

la sostenibilidad ambiental y la equidad social, promoviendo una visión integral 

de la salud en la comunidad. Actividad promovida por la Comisión de 

Desarrollo Sostenible de la FENTO. Asistieron 61 personas y la valoración 

media fue de 5/5 reflejando la buena acogida de este enfoque transversal. 
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12. Jornadas “Caminos de Autonomía”: Rehabilitación Residencial en Salud Mental 

(12/03/2026). 

Jornada presencial dedicada a la rehabilitación residencial en salud mental, 

abordando modelos de intervención ocupacional centrados en la recuperación y la 

autonomía en contextos residenciales. Participaron 43 personas y la actividad fue 

valorada con 5/5, destacando la relevancia de la temática para la formación en salud 

mental. 

 

13. I Jornadas de Terapia Ocupacional FENTO: “Crecer con 

la comunidad: alianzas formativas en Terapia 

Ocupacional” (24/03/2026). 

Encuentro presencial que reunió a profesionales, docentes y estudiantes 

para compartir experiencias de colaboración comunitaria y alianzas 

formativas en Terapia Ocupacional. Contó con la asistencia de 112 

personas y una valoración media de 4,9/5, consolidándose como un 

espacio clave de identidad profesional y reflexión académica. 

14. Integración Sensorial en la práctica profesional de Terapia Ocupacional (16/04/2026). 

Jornada presencial centrada en la integración sensorial en distintos contextos clínicos, dirigida al 

alumnado y profesionales interesados en actualizar conocimientos sobre evaluación e intervención en 

este campo. Asistieron 39 personas y la valoración media fue de 5/5, lo que pone de relieve el interés 

por las bases neurofuncionales de la ocupación. 

15. Taller teórico‑práctico de primeros auxilios y RCP básica para estudiantes de Terapia 

Ocupacional (22/04/2026). 

Taller presencial diseñado para reforzar las competencias en primeros auxilios y reanimación 

cardiopulmonar básica entre el alumnado de Terapia Ocupacional, integrando 

contenidos teóricos y práctica simulada. Participaron 36 personas, con una 

valoración media de 5/5. 

16. “QUÉDATE CON NOSOTROS”: proyecto para un nuevo modelo 

de cuidados en el entorno rural (27/04/2026). 

Evento presencial orientado a dar a conocer un proyecto que impulsa modelos 

de cuidados centrados en las personas mayores residentes en entornos rurales, 
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promoviendo la continuidad de la vida en la comunidad y el apoyo intersectorial. Asistieron 99 

personas, evidenciando el interés por propuestas de intervención sociosanitaria en el medio rural.  

17. Metodología PhotoVoice aplicada a la Terapia Ocupacional, la salud y la 

sostenibilidad (27‑28/04/2026). 

Curso presencial orientado a introducir al alumnado en la metodología PhotoVoice como herramienta 

de investigación participativa y de sensibilización en relación con la salud y la sostenibilidad, con 

especial énfasis en la práctica de la Terapia Ocupacional basada en la comunidad. Participaron 25 

personas y la actividad fue valorada con una media de 5/5 (7 valoraciones), destacando su carácter 

innovador y el aprendizaje práctico generado. 

18. VI Jornadas sobre Salidas Profesionales en Ciencias de la Salud (30/04/2026). 

Jornada presencial dirigida al alumnado de Enfermería y Terapia 

Ocupacional, centrada en las distintas salidas profesionales, ámbitos de 

ejercicio y posibilidades de desarrollo académico e investigador en 

Ciencias de la Salud. Contó con la asistencia de 96 personas y obtuvo una 

valoración media de 5/5 por parte de los asistentes, lo que refleja un 

elevado grado de satisfacción y utilidad percibida. 

 

 

 

 

En conjunto, las actividades desarrolladas durante el curso 2025‑26 han contribuido a reforzar los 

objetivos del Plan de Acción Tutorial, ofreciendo al alumnado espacios de formación complementaria, 

reflexión crítica y acompañamiento en su trayectoria académica. La alta participación y las 

valoraciones globales, con una media de 4,7/5, evidencian la importancia de mantener y seguir 

diversificando esta oferta de actividades en cursos sucesivos. 

 

19. Resultados de la tutorización de alumnos del PAT en el curso 

2025/26 
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Se ha contado con la participación de 29 profesores-tutores, 18 para tutelar alumnos en el grado de 

Enfermería, 16 en Terapia ocupacional y 10 en el Máster (Relación completa de profesores en Anexo 

I). 

Durante este curso académico se han recibido 5 solicitudes de tutorización por parte de los estudiantes 

de Grado (1 del Grado de Enfermería y 4 del Grado de Terapia Ocupacional). El nº de alumnas/os 

tutorizados durante el curso suman a los 16 alumna/os, 14 mujeres y 2 varones (Anexo II). La baja 

participación de estudiantes en el PAT es algo que se ha abordado con la Vicedecana de Estudiantes, 

planteándose como una buena opción trabajar junto con la Unidad de Atención al Estudiante de 

manera que los alumnos con necesidades que pasan por dicha unidad sean derivados al PAT para 

otorgarles un tutor/a de refuerzo. Fomentar la participación del alumnado debe ser una prioridad para 

el éxito del PAT, si bien hay que tener en cuenta que es muy posible que el alumnado de postgrado 

no sienta la necesidad de tutorización por poseer un mayor conocimiento del entorno universitario. 

Como en años anteriores, a los alumnos que se incorporan al PAT se les ofrece la posibilidad de 

proponer profesores para su tutorización, y en la medida de los posible se intenta acceder a dichas 

propuestas. El listado con las nuevas incorporaciones y los alumnos en seguimiento junto al tutor 

asignado se muestra en la tabla del Anexo III. 

 

20. Encuestas de satisfacción del PAT en el curso 2025/26 

En el curso 2025/26 se solicitó la cumplimentación de las encuestas de satisfacción a los alumnos 

participantes al finalizar el curso, sólo se obtuvieron 3 respuestas, 2 de alumnas y 1 de un 

alumno, cuyos resultados en este apartado se muestran los últimos resultados disponibles. 

 

Pregunta Media 

1-nada a 5-mucho 

1. Utilidad del Plan  

El PAT se ha ajustado a lo que esperaba de él 4 

El PAT me ha ayudado a conocer mejor la Universidad de Extremadura como 

institución 

4 

He conocido y utilizado servicios y recursos de la UEX que antes desconocía. 3.6 

Ahora conozco mejor el funcionamiento de mi centro  4 

Ahora comprendo mejor el sistema de convocatorias de exámenes y su normativa 4.3 

He mejorado en mi forma de estudiar 4 
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Ahora conozco los programas de movilidad 3.7 

He mejorado en mi modo de afrontar los exámenes 4 

2. ¿Ha sido mi participación suficiente?  

Cuando mi tutor/a me ha convocado a las reuniones de grupo he acudido 3.7 

3. Contenido de las tutorías  

La información que he recibido respondía a mis necesidades 4 

Las orientaciones proporcionadas por mi tutor/a son útiles para el 

aprovechamiento 

académico 

4 

Los temas que hemos tratado me han parecido suficientes 4 

4. Desarrollo Metodológico  

El/la tutor/a ha utilizado un adecuado cauce de comunicación para contactar 

conmigo su 

4 

Hemos empleado un sistema de trabajo adecuado 4 

La duración de las sesiones eran adecuadas 4 

5. Desempeño Tutor/a  

Mi tutor/a ha satisfecho mis dudas y problemas concernientes a la actividad 

académica 

4 

Mi tutor/a ha atendido mis problemas de carácter más personal si se lo he 

demandado 

4 

Mi tutor/a ha mantenido los horarios y fechas acordados 4 

En caso de tener que cambiarlos, he negociado nuevos horarios y fechas 4 

Se ha mostrado receptivo a mis necesidades, incluso si no eran de las previstas en 

el 

Plan 

4 

 

Ha sabido crear un buen clima en el grupo 4.3 

Ha sabido crear un buen clima en las reuniones individuales 4 

Me ha ofrecido material complementario, incluso no previsto en el Plan 4 

Me ha ofrecido orientación sobre la carrera docente e investigadora así como 

sobre los 

programas de doctorado 

2 

 6. Percepción de la necesidad/utilidad de las tutorías  

Es un plan útil para el alumnado de Primer Curso 4.3 

Podría ser un Plan útil para el alumnado de cualquier curso 3.6 

7. Aspectos que se podrían mejorar  

Contenido 1.3 

Metodología 1 

Forma de asignación del Tutor/a 1.3 
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La satisfacción global de las/os alumnas/os con el PAT fue de una media de 7.3 (de 1 a 10 puntos). 

Del análisis de estas encuestas de satisfacción se desprende un ligero incremento en cuanto a la 

satisfacción de los estudiantes con su participación en el programa de tutorización. 

ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN DE LOS TUTORES 

 

Al igual que en el apartado anterior, los datos de estas encuestas pertenecen al curso 2025/26. Se 

obtuvo un total de 18 valoraciones por parte de los tutores, 8 realizadas por hombres y 10 por mujeres, 

el promedio de puntuaciones de las preguntas contenidas en la encuesta de satisfacción puede verse 

en la siguiente tabla: 

 
Pregunta Media 

1-nada a 5-mucho 

1. Utilidad del Plan 
 

Es un Plan útil para el alumnado de Primer y Segundo cursos 4.3 

Este Plan ayuda a la mejora académica del alumnado 3.9 

Este Plan ayuda a la mejora personal del alumnado 4.3 

Este Plan posibilita que los alumnos aprendan a reducir su ansiedad ante los 

exámenes 
3.9 

Este Plan permite a los alumnos mejorar sus métodos de estudio 4 

Este Plan ayuda a crear una relación fluida entre los compañeros del mismo curso 3.9 

Este Plan ha permitido que los alumnos tengan información sobre los 

programas de movilidad y los trámites que tienen que hacer para solicitarlos 4.1 

Este Plan ayuda al alumnado a conocer mejor la estructura y funcionamiento de la 

institución universitaria 4,1 

2. Formación-Participación como profesor-tutor 

Tengo formación previa en estas cuestiones por ser un tema que me interesa y sobre el 

que me he formado 
3.9 

He recibido el Curso de Formación de Tutores del SOFD y considero que esta 

actividad ha cubierto mis necesidades de formación 3.2 

He descubierto servicios de la Universidad que desconocía antes de ser Tutor en este 

Plan 
3.3 

Los alumnos han asistido a mis tutorías cuando les he convocado 4.5 

Los alumnos me han solicitado, como tutor, entrevistas personales 2.9 

Los alumnos han estado bien informados de las convocatorias (lugar, hora y orden del 

día) 
4,6 

3. Contenido de las tutorías  

La información que he ofrecido respondía a las necesidades de mi grupo de alumnos 4 

He centrado la tutoría en el funcionamiento del Centro y/o Universidad 3,8 



 

 
15 

 
Plan de Acción Tutorial de la FENTO 

 

CURSO:2025/26 
P/CL010_FENTO_D005 

 

He centrado la tutoría en aspectos académicos 4.8 

He admitido cuestiones de índole personal 3,8 

Me hubiera gustado más trabajar otros temas 3,8 

4. Desarrollo metodológico 
 

La ratio profesor-alumno ha sido adecuada 4.5 

Creo más adecuado hacer sólo tutorías grupales 1.8 

Creo más adecuado hacer sólo tutorías individuales 4 

Creo más adecuado combinar tutorías individuales y grupales 4.3 

Las reuniones propuestas desde el PAT han sido apropiadas y suficientes para 

alcanzar los objetivos 
4.3 

Los cauces de comunicación que he utilizado para contactar y coordinarme con los 

alumnos han sido útiles 4.8 

El alumnado no dispone habitualmente de medios informáticos y eso limita las 

posibilidades de comunicación con él 1,5 

He dispuesto de los espacios adecuados para desarrollar la tutoría (por 

capacidad, privacidad, etc.) 5 

La duración de las sesiones de tutoría ha sido apropiada 4.5 

La duración media de las sesiones de tutoría ha sido (en minutos) 27.5 

5. Desempeño como tutor  

Creo que he mantenido los horarios y fechas acordados con los alumnos 5 

Creo haber sido receptivo con las necesidades de los alumnos, aún cuando estos no 

hayan sido las previstas en el Plan 5 

En las reuniones del grupo, ha existido un buen clima grupal 4.3 

Los alumnos me han solicitado material complementario no previsto en el Plan 2 

En los casos que he creído oportuno, he facilitado a los alumnos material no previsto 

en el Plan 
3.7 

El/la coordinador/a ha concretado las estrategias más adecuadas y los pasos a 

seguir (planificación) para alcanzar los objetivos del PAT) 4.5 

El/la coordinador/a del PAT, ha sido accesible y dinamizador, fomentando la 

comunicación y participación del grupo de tutores 4.5 

A nivel de coordinación de Centro/Titulación se ha revisado el cumplimento del 

PAT, y se han introducido acciones correctivas en función de dicho cumplimiento 4.5 

El grupo de tutores hemos analizado o revisado la razón de ser del PAT, y se ha 

fomentado  el conocimiento, dentro del grupo, de las acciones tutoriales de todos sus 

miembros 

4.5 

6. Percepción de la necesidad/utilidad de las tutorías  

Creo que las tutorías son útiles para el alumnado 4.3 

En general, ¿cómo valoras tu experiencia como tutor/a? 4 

7. Aspectos que se podrían mejorar  

Modo de publicidad del PAT 4 
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Formas de participación en el PAT 4.3 

Contenidos 4.3 

Metodología 4.3 

Forma de asignación del Tutor/a 3 

 

 

La satisfacción global de los tutores con el PAT fue de una media de 8,75 (de 1 a 10 puntos). Los 

aspectos de mejora que se han alcanzado con respecto a años anteriores están relacionados con la formación-

participación como profesor-tutor, y más concretamente con la formación recibida. Respecto a los 

cauces habituales de comunicación con los estudiantes destaca el e-mail, los pasillos o en el propio aula. 

Por otro lado, respecto al modo de publicidad del PAT, formas de participación, contenidos y 

metodología son valorados como aspectos susceptibles de mejora. Como aspecto a destacar indicar el 

compromiso de que van a continuar participando en el programa el curso próximo. En general la 

valoración de los diferentes aspectos evaluados ha mejorado con respecto a cursos anteriores, subiendo 

la satisfacción global de los tutores participantes 

 

Se ha propuesto como mejora específica Mejorar la difusión del Plan y crear una figura similar para la 

acogida de nuevo profesorado en el centro. 

 

21. Conclusiones y líneas futuras 

 
Teniendo en cuenta los datos anteriormente presentados, podemos indicar que la satisfacción de los 

participantes del PAT, tanto alumnos como tutores fue buena, si bien hay que realizar un esfuerzo por 

mejorar la participación de alumnos tanto respecto a la inscripción en el PAT como en la 

cumplimentación de las encuestas de satisfacción al final del curso académico. Durante el curso 

2025/26 se ha mantenido el número de nuevos inscritos con respecto al curso anterior. Respecto a los 

estudiantes de Máster, la respuesta ha vuelto a ser nula. Los esfuerzos de mejora deben ir encaminados 

fundamentalmente a motivar dicha participación mediante la promoción de las actividades 

desarrolladas por el PAT. Cabe valorar que la cercanía del profesor es en la actualidad mayor que 

anteriormente, esto puede hacer que el alumnado sienta una menor necesidad de buscar una figura 

referente, algunos profesores comentan la resolución de dudas o problemas de diversos ámbitos fuera 
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de tutorías propiamente concertadas y esto puede ser un reflejo de que tras años de funcionamiento 

de este modelo de tutorización, el profesorado ha asumido un papel de cercanía con el alumnado que 

favorece su integración sin la necesidad de una tutorización per sé.   

Por otro lado, hay que poner de relieve que se ha consolidado la realización de actividades 

organizadas desde el PAT y las propuestas por los docentes, resultaría de interés la adopción de nuevas 

medidas fundamentadas en la opinión de los propios alumnos y tutores a fin de aumentar el número 

de actividades desarrolladas, por lo que la implantación de herramientas que recojan esas inquietudes 

y puesta en práctica de las mismas, debe ser una prioridad. Siguiendo el camino iniciado en los 

anteriores cursos, se ha mejorado la forma de gestionar los espacios y de organizar las actividades 

propuestas.  

 
Los aspectos que siguen pendientes y deben abordarse para próximos cursos son: 

 

• Incrementar la eficacia de la difusión y publicidad del PAT y de las formas 

de participación. 

• Mejoras en la participación en encuestas de satisfacción de participantes en PAT 

• Revisión de aspectos del contenido y la metodología. 

• Mejoras en los contenidos específicos ofrecidos por el PAT para los estudiantes y los 

tutores.  
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Anexo I – Profesores inscritos como tutores del PAT curso 

2025/26 
APELLIDO TUTOR/A NOMBRE TUTOR/A ENFERMERÍA TERAPIA MÁSTER 

MARIA ALCALÁ CERRILLO 
 

X 
 

INES MARIA APARICIO DONOSO 
 

X 
 

SABINA BARRIOS FERNÁNDEZ 
 

X 
 

JULIÁN FERNANDO CALDERÓN GARCÍA X 
 

X 

CRISTINA CAMELLO ALMARAZ X X 
 

ALEJANDRO CAÑA PINO 
 

X 
 

Mª ZORAIDA CLAVIJO CHAMORRO X 
 

X 

MARÍA CARMEN CILLEROS SÁNCHEZ 
 

X 
 

SERGIO ALEJANDRO CORDOVILLA GUARDIA X 
 

X 

FRANCISCO JAVIER DOMÍNGUEZ SÁNCHEZ X X 
 

JUAN FÁBREGAT FERNÁNDEZ X 
 

X 

CRISTINA FRANCO ANTONIO X 
  

JOSÉ MANUEL FUENTES RODRÍGUEZ X 
  

ADELA GÓMEZ LUQUE X X X 

ANA MARÍA GÓMEZ MARTÍN  X 
  

ROSA ANA GONZÁLEZ POLO X 
  

BLANCA GONZÁLEZ SÁNCHEZ 
 

X 
 

MARÍA JIMÉNEZ PALOMARES 
 

X 
 

JESÚS  LAVADO GARCÍA X 
 

X 

OLGA LEAL HERNÁNDEZ X 
  

FIDEL LÓPEZ ESPUELA X X X 

JOSÉ MARÍA MORÁN GARCÍA 
  

X 

MIREIA NISO SANTANO 
 

X 
 

SERGIO RICO MARTÍN X 
 

X 

MARÍA TRINIDAD RODRÍGUEZ 
DOMÍNGUEZ 

 
X 

 

RAÚL RONCERO MARTÍN X X X 

RAFAEL  RUBIO VIDAL  X X 
 

DIANA SALAS GÓMEZ 
 

X 
 

ESPERANZA SANTANO MOGENA X 
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Anexo II – Alumnos inscritos en el PAT curso 2025/26 
 

AÑO DE 
INCLUSIÓN 
EN EL PAT 

ALUMNO/A TITULACIÓN CUR

SO 

ACT

UAL 

2021/22 Jose Luis Bertomeu 

Sánchez 

Grado en Enfermería 4º 

2021/22 Luisa Gámez Calvo Grado en Terapia Ocupacional 4º 

2022/23 LAURA CORTIJO JORGE Grado en Terapia Ocupacional 3º 

2022/23 ALBA PLAZA ÁLVAREZ Grado en Terapia Ocupacional 2º 

2024/25 Manuela Carpintero Román Grado en Terapia Ocupacional 2º 

2024/25 Alea Tena ramiro Grado en Terapia Ocupacional 2º 

2024/25 Paula Suárez Murillo Grado en Enfermería 2º 

2024/25 Iñigo Vergara Sevilla Grado en Enfermería 2º 

2024/25 Mª Guadalupe García 

Alonso 

Grado en Terapia Ocupacional 2º 

2024/25 Sofía Bravo Rey Grado en Enfermería 3º 

2025/26 Pierina Peñaloza Pitarch Grado en Terapia Ocupacional 1º 

2025/26 Alba Martínez Torrado Grado en Enfermería 2º 

2025/26 Marta Blanco Lavado Grado de Terapia Ocupacional 1º 

2025/26 Ahinara Lozano Gil Grado en Terapia Ocupacional 1º 

2025/26 Carmen Jerez Sáenz Grado en Terapia Ocupacional 1º 
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Anexo III – Listado de alumnos y tutores del curso 2025/26 

 
TUTOR/A ALUMNA/O TITULACIÓN 

Sergio Rico Martín Jose Luis Bertomeu Sánchez Grado en Enfermería 

Sabina Barrios Fernández Luisa Gámez Calvo Grado en Terapia Ocupacional 

Fidel López Espuela LAURA CORTIJO JORGE Grado en Terapia Ocupacional 

Fidel López Espuela ALBA PLAZA ÁLVAREZ Grado en Terapia Ocupacional 

Inés Mª Aparicio Donoso Manuela Carpintero Román Grado en Terapia Ocupacional 

Sabina Barrios Fernández Alea Tena ramiro Grado en Terapia Ocupacional 

Juan Fabregat Fernández Paula Suárez Murillo Grado en Enfermería 

Jose Manuel Fuentes Rodríguez Iñigo Vergara Sevilla Grado en Enfermería 

María Jiménez Palomares Mª Guadalupe García Alonso Grado en Terapia Ocupacional 

Cristina Franco Antonio Sofía Bravo Rey Grado en Enfermería 

María Alcalé Cerrillo Pierina Peñaloza Pitarch Grado en Terapia Ocupacional 

Adela Gómez Luque Alba Martínez Torrado Grado en Enfermería 

Juan Fabregat Fernández Marta Blanco Lavado Grado de Terapia Ocupacional 

Adela Gómez Luque Ahinara Lozano Gil Grado en Terapia Ocupacional 

Adela Gómez Luque Carmen Jerez Sáenz Grado en Terapia Ocupacional 

 

 

 


