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UN VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA®

Curso académico: 2024/2025

Identificaciéon y caracteristicas de la asignatura

Codigo? 501897 |Créditos ECTS 6
Denominacion TRABAJO FIN DE GRADO
(espafiol)
Denominacion (inglés) | FINAL PROJECT
Titulaciones® GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL
Centro® FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUPACIONAL
Semestre 8° | Caracter | Fin de Carrera
Mdédulo Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado
Materia Trabajo Fin de Grado
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
PROFESORES CON http://www.unex.es/conoce
DOCENCIA EN LA -la-uex/centros/enfermeria
TITULACION
Area de conocimiento | CON DOCENCIA EN LA TITULACION
Departamento CON DOCENCIA EN LA TITULACION
Profesor/a
coordinador/a® COMISION COORDINADORA DEL TRABAJO FIN DE GRADO
(si hay mas de uno)

Competencias®

COMPETENCIAS BASICAS:

CB1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

1 En los casos de planes conjuntos, coordinados, intercentros, pceos, etc., debe recogerse la informacion
de todos los titulos y todos los centros en una unica ficha.

2 Si hay més de un cédigo para la misma asignatura, ponerlos todos.

3 Si la asignatura se imparte en mas de una titulacion, consignarlas todas, incluidos los PCEOs.

4 Si la asignatura se imparte en mas de un centro, incluirlos todos

5 En el caso de asignaturas intercentro, debe rellenarse el nombre del responsable intercentro de cada
asignatura

6 Deben ajustarse a lo recogido en la memoria verificada del titulo.


http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/enfermeria
http://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/enfermeria
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CB4- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5- Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES:

CG2- Obtener y utilizar datos epidemiologicos y valorar tendencias y riesgos para fundar la toma
de decisiones sobre salud.

CG11 - Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la planificacion y
establecer la intervencién de Terapia Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico de la
ocupacioén significativa, a través del uso de la actividad, con el consentimiento y la participacion
de los individuos y poblaciones.

CG14 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones de
Terapia Ocupacional, basandose en la evidencia cientifica disponible.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

CT1- Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en castellano.
CT2- Dominar la expresién y la comprensién de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

CT3- Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
(TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su vida.

CT4- Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida,
democratica y solidaria, capaz de analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

CT5- Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacion disponible para resolver
los problemas con los que deben enfrentarse.

CT7- Valorar la importancia que tiene la investigacién, la innovacién y el desarrollo tecnologico
en el avance socioeconémico y cultural de la sociedad.

CT8- Los estudiantes seran capaces de aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional, desarrollando las competencias asignadas que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y de la resolucidon de problemas en su disciplina.
CT9- Los estudiantes tendran la capacidad de reunir e interpretar datos significativos
(normalmente, dentro del area de Terapia Ocupacional) para emitir juicios que incluyan reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT10- Los estudiantes seran capaces de trasmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
tanto a un publico especializado como no especializado.

CT11- Los estudiantes desarrollaran aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CT14 - Habilidad para trabajar de manera autbnoma.
CT15 - Capacidad de critica y autocritica.

CT16 - Capacidad para generar nuevas ideas
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CE22- Trabajar en colaboracién con los individuos y grupos con el fin de participar activamente
en la ocupacion, a través de la promocion de la salud, la prevencién, la rehabilitacion y el
tratamiento.

CE23- Seleccionar, modificar y aplicar teorias de forma apropiada, modelos préacticos de
intervencion y métodos para satisfacer necesidades ocupacionales y de salud de individuos y
poblaciones.

CE24- Utilizar el razonamiento ético y profesional de manera eficaz a lo largo del proceso de
Terapia Ocupacional.

CE30- Demostrar seguridad, autoconocimiento, autocritica y conocimientos de sus propias
limitaciones como terapeuta ocupacional.

CE31- Desarrollar el conocimiento de la ocupacién y de la practica de Terapia Ocupacional.
CE32- Determinar y priorizar los servicios de Terapia Ocupacional.

CE33- Comprender y aplicar principios de direccion y gestién en la prestacién de los servicios de
Terapia Ocupacional, incluyendo coste-eficacia, administracion de recursos y equipamiento y
establecimiento de protocolos de Terapia Ocupacional.

CE34- Implicarse en un proceso continuo de evaluacién y mejora de la calidad en la prestacion
de los servicios de Terapia Ocupacional, involucrar a las personas, pacientes y usuarios cuando
sea apropiado y comunicar los resultados a las partes interesadas.

CE36- Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biolégicas, médicas, humanas,
pedagogicas, psicoldgicas, sociales, tecnoldgicas y ocupacionales, junto con las teorias de la

ocupacion y participacion.

CE39- Demostrar habilidades en la propia busqueda, el examen critico y la integraciéon de la
literatura cientifica y otra informacién relevante.

CE40- Entender, seleccionar y defender disefios de investigacion y métodos apropiados para la
ocupacion humana, considerando los aspectos éticos.

CE42- Divulgar los hallazgos de investigacion para criticas relevantes.

Contenidos®

Breve descripciéon del contenido

Desarrollo, exposiciéon publica y defensa de un trabajo, relativo a los &mbitos de la intervencion
y/o la administracion y gestion y/ o la investigacion en Terapia Ocupacional, que integrara los
conocimientos de la disciplina de terapia ocupacional junto con las aplicaciones practicas y
experiencias clinicas, adquiridos por el estudiante durante su formacion en el Grado en Terapia
Ocupacional.

Justificacion y Consideraciones Generales.

Justificacion.

El Trabajo Fin de Grado (TFG) forma parte, como materia o asignatura, del plan de estudios de
todo titulo oficial de Grado. En el Grado de Terapia Ocupacional se plantea con una carga de 6
créditos ECTS. Supone la realizaciéon por parte del estudiante de un trabajo original, bajo la
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orientacion de un tutor/es, en el que se apliquen y desarrollen los conocimientos y capacidades
adquiridos, demostrando que ha alcanzado las competencias previstas en el plan de estudios.
El TFG se realizara en la fase final del plan de estudios y concluird con la defensa del mismo, en
los modos desarrollados en la normativa general de la Universidad de Extremadura y la
especifica, aprobada y publicada por la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

Para superar esta asignatura y obtener el titulo de Graduado/a en Terapia Ocupacional, es
necesario el desarrollo, exposicion y defensa de un trabajo, relativo a los ambitos de la
intervencion y/o la administracién y gestién y/o la investigacién en Terapia Ocupacional, que
integrara los conocimientos y aplicaciones practicas adquiridos en la experiencia clinica. Los
trabajos podran consistir, por tanto, en trabajos tedricos, experimentales, de investigacion
cualitativa, de revision e investigacion bibliografica o proyectos de naturaleza profesional en el
ambito de la titulacion.

Consideraciones Generales.
A) Designacién de Tutores, Tutela Académica y Oferta de Trabajos.

De acuerdo a la normativa vigente de la Universidad de Extremadura (Normativa de Trabajo Fin
de Estudios (TFE) de la Universidad de Extremadura (aprobada por Consejo de Gobierno de 21
de diciembre de 2021, DOE de 14 de enero de 2022)), los centros velaran por el procedimiento
de asignacion de tutores y trabajos a desarrollar por los alumnos, de acuerdo al articulo 4 de la
Normativa especifica de desarrollo del trabajo fin de estudios de la Facultad de Enfermeria y
Terapia Ocupacional

B) Requisitos Previos y Particularidades de la asignatura.

Para la exposicion y/o defensa del TFG, el estudiante debera haber aprobado todas las
asignaturas del plan de estudios. No obstante, también podran defender sus TFG aquellos
estudiantes con programas de movilidad que se encuentren pendientes de la recepcién de las
calificaciones de la universidad de destino y aquellos otros que Unicamente les resten para
finalizar las préacticas curriculares externas y esté programada su realizacion durante el periodo
estival inmediatamente posterior. En todo caso, la calificacion obtenida en el TFG no se
incorporard a su expediente académico hasta que no tenga superadas todas las demas
asignaturas.

El alumno debera acreditar la adquisicion de un segundo idioma de acuerdo, en los modos y
procedimientos sefialados en la normativa vigente sobre la defensa del TFG.

El TFG debera ser desarrollado por el/la estudiante, que deberd demostrar la adquisicion de las
competencias sefialadas en la presentacion y defensa de su trabajo, de forma que la mayor parte
del trabajo sera de naturaleza auténoma.

Los tutores, por su parte, deberan:

a) Procurar que el TFG reuna los requisitos formales, tedricos, técnicos o artisticos requeridos
para cada tipo de trabajo.

Esto incluye aspectos como la valoracién y supervision de la metodologia, la seleccién de fuentes
bibliograficas y la citacion, el marco tedrico, la redaccién cientifica o la defensa oral.

b) Definir el calendario de actividades formativas con el alumno.

c) Autorizar la defensa del trabajo, garantizando que tenga la calidad suficiente.

Para poder presentar el trabajo, el alumno debera entregar la autorizacion del profesor/a por los
medios dispuestos por cada centro. El profesor debera recibir copia del trabajo en su version
final, para dicha evaluacién, con un tiempo de al menos 10 dias antes de la fecha de entrega
final de cada convocatoria

Para poder matricularse del Trabajo Fin de Grado, el estudiante ha de matricularse de todas las
asignaturas no superadas del Grado.

Los Trabajos Fin de Grado podran desarrollarse en otras instituciones nacionales o
internacionales: universidades, centros de investigacion, organizaciones o empresas y afines,
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gue tengan suscrito con la Universidad de Extremadura los acuerdos convenios correspondientes
para llevar a cabo esta finalidad o que sean socios de la UEx en el marco de un programa de
movilidad que contemple esta circunstancia y siempre que exista la aceptacion expresa por parte
del coordinador de movilidad en el centro de origen del estudiante.

Los TFG podran ser co-tutelados por profesionales externos expertos en el tema del trabajo
expresamente autorizados por el Centro.

Actividades formativas’

Horas de trabajo del Horas . — Actividad de No
Gran Actividades practicas L .
alumno/a por tema grupo seguimiento | presencial
Tema Total GG CH L @) S TP EP
1 2 5 143
Evaluacion®
TOTAL 150 2 5 143

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de précticas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o préacticas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes®

Actividades tedricas con participacion activa del alumno.

Orientacién, asesoria o tutoria en grupo o individual programada por el profesor.
Metodologia Interactiva con propuesta de trabajos, tareas o actividades y seguimiento
de los mismos.

Estudio de la materia y lectura de bibliografia obligatoria.

Resultados de aprendizaje®

e Ser capaz de asociar los conocimientos adquiridos en las diferentes materias a
lo largo de la formacién como graduado en terapia ocupacional.

e Ser capaz de realizar, presentar y defender publicamente un trabajo cientifico
escrito, dirigido por un profesor, segin la normativa de la Universidad de
Extremadura

(https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/enfermeria/informacion-

academica/tf-estudios).

Sistemas de evaluacion®

La evaluacion de la adquisicion de las competencias por parte del alumno se realizara
de acuerdo con lo indicado en la normativa vigente y la calificacion final del TFG vendra
determinada por las siguientes modalidades de defensa:

7 Esta tabla debe coincidir exactamente con lo establecido en la ficha 12¢ de la asignatura.
8 Indicar el nimero total de horas de evaluacion de esta asignatura.


https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/enfermeria/informacion-academica/tf-estudios
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/enfermeria/informacion-academica/tf-estudios
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a) Modalidad simplificada: la defensa serd de forma publica ante el
profesorado responsable de la direccion de este. La calificacion méxima a la que
podréa optar el estudiante sera de 8 puntos.

b) Modalidad ante tribunal: la defensa sera de forma publica ante un tribunal.
En este caso, la nota del profesorado responsable de la direccion de este. tendra
una ponderacion del 40% sobre la calificacion final y la del tribunal un 60%.

Es obligada la cumplimentacién y custodia del Anexo | “Rubrica de evaluacion
modalidad simplificada”.o del Anexo Il “Rubrica de evaluacion del Tutor. Modalidad
defensa ante Tribunal” y el Anexo 111 “Rubrica de evaluacion del Tribunal. Modalidad
defensa ante Tribunal” de la normativa de desarrollo de TFE de la Facultad de
Enfermeria y Terapia Ocupacional dependiendo de la modalidad seleccionada.

En ambas modalidades, la defensa y exposicion del TFG se realizara mediante
presentacidn tipo poster, digital o en papel, con un tamafio estandar de 90 cm de ancho
x 120 cm de alto. en las dependencias designadas por el Centro a tal efecto. El tiempo
total de defensa no excedera los 10 minutos de duracion.

El tribunal o tutor/a evaluara el trabajo expuesto y a continuacion el alumno realizara
la defensa, donde dispondra de hasta 10 minutos para debatir y contestar a las
preguntas formuladas por los miembros del tribunal.

Previamente a la autorizacion de la defensa del TFG el profesorado responsable de la
direccién del TFG, debera comprobar con un programa antiplagio el nivel de originalidad
del mismo, siendo el porcentaje permitido el establecido en las normativas interna de
cada Centro.

El tribunal de evaluacion podré proponer a los Centros la concesion de la matricula de
honor a estudiantes que hubieran obtenido una calificacion minima de “Sobresaliente —
9”. En ese caso, se procederd segun lo previsto en el articulo 16 y 18 de la Normativa
General de TFE de la UEX.

El Centro publicara un listado con los trabajos y calificaciones otorgadas en cada
convocatoria, conforme al articulo 10 de la Normativa de Evaluacion de la UEX.

Advertido por las personas responsables de la evaluacion del TFG, de forma fehaciente,
en un plagio, la calificacion sera “Suspenso — 0” en la convocatoria correspondiente,
con independencia de que se pueda solicitar la apertura de un expediente
informativo/disciplinario ante el Rector o Rectora de la UEX.

Segun el Articulo 10 de la Normativa de Evaluacion (Resolucién de 26 de octubre de
2020, DOE n. 212, de 3 de noviembre de 2020), cada una de las asignaturas del plan
de estudios a las que un estudiante se haya presentado a evaluacién se calificard de 0
a 10, con expresién de un decimal, afadiendo la calificacion cualitativa tradicional,
seguln los siguientes rangos: de 0 a 4,9 (suspenso, SS); de 5,0 a 6,9 (aprobado, AP);
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de 7,0 a 8,9 (notable, NT); de 9,0-10 (sobresaliente, SB). Se entiende que un estudiante
se ha presentado a la evaluacion de la asignatura y, por tanto, habré de consignéarsele
algunas de las calificaciones anteriores si el sistema de evaluacion de la asignatura
contempla prueba final, cuando el estudiante se presente a dicha prueba, en toda o en
parte. En otros casos, se consignara la calificacion de “No presentado”.

La mencién de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacién igual o superior a 9,0. Su niumero no podré exceder del cinco
por ciento del numero de estudiantes matriculados en la asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que este sea inferior a 20.

Bibliografia (basica y complementaria)

La bibliografia dependerd de la linea del trabajo realizado. Se adjuntan algunas
referencias generales:

e Pino Casado, R. y Martinez Riera, J. M. (2015). Manual Para La Elaboracion Y
Defensa Del Trabajo De Fin De Grado En Ciencias De La Salud. Barcelona:
Elsevier

e Gonzélez Garcia, J.M., Ledn Mejia, A. y Pefalba Sotorrio, M. (2014). Como
escribir un Trabajo de Fin de Grado. Madrid: Sintesis.

e Amezcua, Manuel. Como estructurar un Trabajo Académico en la modalidad de
Revision de la Literatura. Gomeres [blog], 14/03/2015. Disponible en
http://index-f.com/gomeres/?p=993

e http://biblioguias.unex.es/trabajos-de-grado

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Se recomienda a los/las estudiantes:
e el disefio de un calendario con objetivos y tareas a desarrollar coordinado con
el profesor tutor.

e leer con detenimiento la normativa vigente sobre la elaboracion de los TFG,
material complementario imprescindible a esta guia docente.

o |eer detenidamente la guia de la universidad sobre el plagio y las formas de
evitarlo: http://biblioguias.unex.es/c.php?g=572076&p=3944279



http://biblioguias.unex.es/trabajos-de-grado
http://biblioguias.unex.es/c.php?g=572076&p=3944279

