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1- Introduccion

El paso de los estudiantes a la universidad suele suponer, en muchos casos, un importante
cambio de estilo y habitos de vida en un contexto muy diferente al experimentado hasta ese
momento. Poder contar con una persona que oriente y facilite el acceso a todo lo que supone la
universidad resulta de gran ayuda. El plan de accion tutorial (PAT) forma parte de un conjunto de
acciones de mejora que la Universidad de Extremadura (UEX) esta llevando a cabo a través del
Sistema Interno de Calidad de los centros. Se trata de un procedimiento de acogida, orientacion y
tutoria de los estudiantes tanto en el momento de su incorporacion a la Universidad como a lo
largo de todo el periodo de duracion de sus estudios. Se trata, en definitiva, de llevar a cabo un
seguimiento individualizado y personalizado del aprendizaje del alumnado y de su crecimiento
como universitario y como persona, dentro de un sistema de ensefianza colectivo que se extendera
a lo largo de su trayectoria universitaria, asistiéndolos en la toma de decisiones en base a la

formacion y experiencia acumulada del profesor-tutor.

Segun viene definido en el Proceso de orientacion al estudiante de la FENTO
(P/CLO10_FENTO) el PAT es una “Actividad transversal (no vinculada a una sola materia),
programada (no simplemente reactiva) y longitudinal (desarrollada a través de un ciclo de estudios)
que ofrece al alumno un apoyo y seguimiento directo de las decisiones que debe tomar a lo largo
de su carrera”. De hecho, una de las pretensiones del PAT es que sea un elemento en constante
cambio y adecuacion a las necesidades de todos los integrantes de la comunidad universitaria que
forman esta Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

Tal y como recoge el vigente Plan de Accion Tutorial de la FENTO
(P/CLO10_FENTO_DO001) aprobado en noviembre de 2015, todas las acciones elaboradas por
el PAT el curso deberén quedar convenientemente registradas en el Informe final del PAT de
cada curso académico (P/CLO10_FENTO_DO005), elaborado por el Coordinador del PAT en
colaboracion con la Comisidn de Orientacion al Estudiante, que ademas incluiré una evaluacion
de las acciones que se han realizado, del proceso de orientacién en si, asi como de la relacién

de profesores y alumnos que han participado satisfactoriamente en el Plan.
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2- Objetivos del Plan de Accién Tutorial

Como cualquier Plan, éste debe plantear una serie de objetivos claros que se pretenden
conseguir con el desarrollo del mismo. Los objetivos de dicho Plan se encuentran recogidos en
documento director del Plan de Accion Tutorial (P/CLO10_FENTO_D001). Este documento se

puede encontrar en siguiente direccidn web:

https://drive.google.com/file/d/0BycOorDGp0geQTFfb1IFcWJpUEk/view?usp=drivesdk

Los objetivos que marca este documento son:

OBJETIVO 1. Ayudar a los estudiantes de la FENTO de la UEX, especialmente a los de primer
curso, asi como a aquellos que proceden del extranjero, o bien con algun tipo de necesidad de
atencion, en el proceso de transicion a la Universidad y en su integracion en la titulacion
correspondiente, reduciendo las consecuencias del cambio experimentado por el alumno a su

llegada a la Universidad.

OBJETIVO 2. Favorecer su integracién completa, haciéndoles conocedores de cuanto la
Universidad puede ofrecerles y animandolos a participar en ello. En este sentido, se trata de
hacer ver a los estudiantes que su integracion en la Universidad no ha de ser pasiva, ajena a
otras circunstancias que no sean las propias de la titulacién, sino que, por el contrario, deben ser
personas activas que han de encontrarse inquietos por otro tipo de actividades en las cuales
pueden participar, asi como de los diversos servicios, becas, ayudas y recursos que pone a su

disposicion la UEx.

OBJETIVO 3. Ayudar a mejorar las titulaciones, tanto en su contenido como en su organizacion
docente, apoyando la adaptacion del alumnado a la nueva estructura y metodologia de los
estudios universitarios en el Espacio Europeo de Educacion Superior.

OBJETIVO 4. Orientar a los estudiantes en la disponibilidad y uso de los recursos para el

aprendizaje.
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OBJETIVO 5. Ofrecer apoyo académico a los estudiantes para configurar su proyecto académico

y profesional.
OBJETIVO 6. Potenciar el desarrollo de capacidades y estrategias de trabajo auténomo.

OBJETIVO 7. Orientar en las estrategias a seguir ante cualquier problema presentado, asi como

en la toma de decisiones para su resolucion.

OBJETIVO 8. Orientar en la oferta formativa extracurricular realizando actividades

complementarias que les ayuden en su desarrollo profesional, social y personal.

OBJETIVO 9. Orientar a los estudiantes sobre opciones de insercion laboral y formacion
continua, animandolos a adquirir destrezas adecuadas en comunicacion, asistencia a reuniones,
entrevistas y presentacion de su curriculum, aspectos que favoreceran su incorporacion al

mercado de trabajo.

3- Destinatarios del Plan de Accion Tutorial

Este Plan esta dirigido a los Grados y Master que oferta nuestra Facultad. Grados de
Enfermeria, Grado en Terapia Ocupacional y Méaster Universitario en Investigacion en Ciencias
Sociosanitarias.

4- Fases del Plan de Accion Tutorial

Segun el documento director del Plan de Accion Tutorial (P/CL010_FENTO_D001) las
fases que deben ir desarrollandose durante el afio académico, dependeran del curso en que el

alumno se encuentre. Estas fases son:

Fase 1.- Acogida. Se extiende desde la preinscripcion hasta el final del primer semestre. Es la
fase de transicion de la Educacion Secundaria a la Universidad. En esta fase tiene lugar el acto
de bienvenida a los estudiantes, donde se facilitard informacién sobre planes de estudio,

normativa académica, instalaciones, servicios universitarios, etc. Asimismo, tendra lugar la
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presentacion del PAT, de los profesores tutores, la asignacion de estudiantes y las primeras

reuniones con éstos.

Fase 2.- Seguimiento. Se extiende desde el primer al tercer curso de grado y conlleva
orientacion en la planificacién del curriculo (eleccién de itinerarios, movilidad, préacticas
externas, etc.), actividades extracurriculares y sugerencias para la matriculacion de asignaturas
y la mejora del rendimiento académico. Asimismo, se comenzara a ofrecer orientacion

profesional e informacion a los estudiantes de Grado sobre los TFG.
El seguimiento se materializara en un mimico de 3 tutorias anuales:

e Tutoria 1 (noviembre): Acogida del curso, informacion general, orientacion y apoyo al
estudio.

e Tutoria 2 (febrero-marzo): Seguimiento del curso.

e Tutoria 3. (julio-septiembre): Balance del curso y orientacion académica (Grado) y
balance del curso, TFM y orientacion académica e investigadora (Méaster).

El minimo anual de 3 tutorias se llevard a cabo, por los profesores-tutores con los
estudiantes asignados, mediante reuniones individualizadas o en grupos pequefios. Ademas,
pueden programarse otras actividades como charlas, conferencias, talleres, acceso a aulas
virtuales, etc. que seran realizadas por personal de los servicios correspondientes de la
Universidad o de otras universidades, bien planificadas en el PAT o que puedan surgir durante
el desarrollo del curso académico correspondiente.

Fase 3. Culminacion de estudios e insercion profesional. Comprende el ultimo curso de
grado. Se facilitara la informacidn y orientacién a los estudiantes para la elaboracién del TFG,

las practicas externas, la insercion laboral y la continuacion de estudios.
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5- Desarrollos de actividades del PAT en el curso 2018/19

Siguiendo con descrito en el documento director del Plan (P/CL010_FENTO_D001), en
la primera fase se ofertd a los alumnos y profesores de ambos grados (Enfermeria y Terapia
Ocupacional) y de Master, la posibilidad de participar en el PAT. La informacion relativa al PAT
se envio mediante correo electronico tanto a alumnos como a docentes. Adicionalmente, se
llevo a cabo una sesion informativa para fomentar la participacion de los alumnos. La inscripcion
al PAT para ambos colectivos se realiz6 a través de un formulario Google. Una vez inscritos y
de acuerdo con los intereses del profesorado y del alumnado se paso a realizar la asignacion.
En este curso se han inscrito mas alumnos que profesores-tutores por lo que algunos profesores

se les ha asignado varios alumnos. Este hecho difiere a lo acontecido en cursos anteriores.

El desarrollo de las tutorias se ha llevado a cabo de acuerdo con las fases descritas en
el apartado anterior. En dichas tutorias, se ha abordado temas que abarcan los @mbitos
académico, organizativo-administrativo, personal-social y vocacional o de carrera. Para el

registro del seguimiento de los alumnos también se han utilizado formularios de Google.
Actividades y talleres organizados y/o participados

1- Ponencias por el Dia Mundial de la Terapia Ocupacional. Con motivo del dia Mundial de la
Terapia Ocupacional se organizd una serie de ponencias dirigidas a con el objetivo de dar
a conocer distintos aspectos de la Terapia Ocupacional. La actividad esta orientada a los
alumnos del grado en Terapia Ocupacional. Estas ponencias se desarrollaron a lo largo del
dia 25 de octubre de 2018 en la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional. Se
inscribieron y completaron la evaluacion 37 participantes. El programa y los datos de

satisfaccion de los asistentes pueden verse en el Anexo |.

2- Taller “Abordaje de la Integracién sensorial desde la disciplina de Terapia Ocupacional”.
Actividad dirigida a celebrar el dia Mundial de la Terapia Ocupacional. La actividad esta
orientada a los alumnos de 3° y 4° del grado en Terapia Ocupacional. El taller se realizé el
30 de octubre de 2018 en la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional. Se inscribieron
y completaron la evaluacién 29 participantes. El programa y los datos de satisfaccion de

los asistentes pueden verse en el Anexo .
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3- Se participé en la organizacion del | Foro Internacional de Practica Avanzada: “El liderazgo

en los cuidados mediante la evidencia”. Esta actividad estaba dirigida a estudiantes y
profesionales de Ciencias de la salud y se propone con el objetivo de permitir el intercambio
de experiencias y trabajos colaborativos entre grupos académicos de México y Espafia. La
actividad se realizé el 28 de noviembre de 2018 en la Facultad de Enfermeria y Terapia
Ocupacional. Se inscribieron y completaron la evaluacion 17 participantes. El programa 'y

los datos de satisfaccion se encuentran en el Anexo .

Exposicion fotografica “Personas que se mueven”. En colaboracién con Médicos del Mundo
Espania, se persigue sensibilizar a través de la fotografia a los estudiantes sobre la situacion
de personas migrantes y refugiadas que residen en nuestras localidades. Las fotografias
estuvieron expuestas del 3 al 20 de diciembre de 2018 en los distintos espacios de la

Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

| Charlas de Concienciacion enfocada conocer la atenciéon multidisciplinar de personas en
centros de rehabilitacion psicosocial y la prevencidn de accidentes en poblacién joven. La
actividad esta dirigida a los estudiantes de los grados de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
La actividad se realiz6 el 14 de diciembre de 2018 en la Facultad de Enfermeria y Terapia
Ocupacional. A la primera charla se inscribieron y completaron la evaluaciéon 130
participantes, en la segunda charla se inscribieron y completaron la evaluacién 43

participantes. El programa y los datos de satisfaccién se encuentran en el Anexo .

Sesion formativa “NNNConsult”. El Servicio de Biblioteca de la Facultad de Enfermeria y
Terapia Ocupacional organizé un taller de formacién en la herramienta para la elaboracién
de planes de cuidados de enfermeria NNNConsult. La actividad se desarroll6 el dia 13 de
febrero de 2019 en el aula de Informética de la Facultad de Enfermeria y Terapia

Ocupacional.

Camparfia “From Then to Nursing Now”. Esta actividad compuesta por una exposicion
fotografica del Hospital Virgen de la Montafia del afio 1929 y un video sobre el movimiento
“Nursing Now”. La campafia estuvo expuesta desde el 4 al 7 de marzo de 2019 en el pasillo

principal de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
Con motivo de la Festividad de San Juan de Dios, se organizaron varias actividades:

a. Mesainformativa de la asociacién para la donacion de Médula Osea Extremadura.
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Esta actividad se desarroll6 el 5 de marzo de 2019 en el Hall de la Facultad de

Enfermeria y Terapia Ocupacional.

b. Conferencia a cargo de Banco de Sangre Extremadura. La actividad se desarroll6
el 6 de marzo de 2019.

El programa de estas actividades se encuentra en el Anexo |.

Acto de celebracién de la Festividad de San Juan de Dios, patrén de la Facultad de
Enfermeria y Terapia Ocupacional. Esta actividad se desarroll6 el dia 7 de marzo de 2019.

El programa se encuentra en el Anexo .

Seminario de divulgacion cientifica [+D+l en intervencion motivacional realizada por
profesionales de la salud. El objetivo es favorecer la transferencia de conocimientos sobre
la intervencién breve basada en entrevista motivacional para la promocion de habitos de
vida saludables y la prevencion de enfermedades relacionadas con factores de riesgo
modificables. Esta actividad se desarroll6 durante los dias 27 al 29 de marzo de 2019. A

esta actividad se inscribieron 5 participantes. El programa se encuentra en el Anexo |.

| Jornadas sobre salidas profesionales en Ciencias de la Salud. El objetivo de esta actividad
es orientar e informar a los futuros graduados de las diferentes salidas profesionales y
formativas que tienen tras finalizar sus estudios de grado. Estando orientada a los
estudiantes de 4° curso de Grado en Enfermeria y en Terapia Ocupacional. La actividad se
desarroll6 los dias 3 y 4 de abril de 2019. Se inscribieron y completaron la evaluacién 38

participantes. El programa y los datos de satisfaccion aparecen en el Anexo .

Como actividad complementaria se organiz6 un taller de 1hora y 15 minutos de duracion
como apoyo a la elaboracién y posterior defensa del poster del Trabajo Final de Grado. El
taller se celebré el 7 de mayo de 2019 en la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
A la actividad asistieron 73 participantes. El programa de la sesion informativa, asi como

los datos de satisfaccion de los alumnos con el taller pueden verse en el Anexo .

Este afio y como consecuencia del cambio de coordinador del programa no se ha realizado la

solicitud ni a profesores tutores ni a alumnos de cumplimentar la encuesta de satisfaccién del Plan de

Accién Tutorial.

Otros aspectos concretos que se han abordado en este curso han sido:
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Orientacion a los alumnos sobre la carrera docente e investigadora

Revisién de los contenidos de las tutorias con los tutores

Disefo del procedimiento para solicitar la participacién del PAT en la organizacion de los

diferentes eventos a realizar en la Facultad e implementacién del uso de esta herramienta

(Solicitar Evento).

6- Resultados de la tutorizacion de alumnos del PAT en el

curso 2018/19

Durante este curso académico se han inscrito un total de 17 profesores-tutores, la

mayoria ya habian participado en cursos anteriores y continuaron en este, aunque también

hemos contado con varias incorporaciones. De los voluntarios, 12 se han ofrecido a tutelar

alumnos en el grado de Enfermeria, 5 en Terapia ocupacional y 3 en el Master (Relacion

completa de profesores en Anexo I).

Durante este curso académico se han inscrito para ser tutorizados 6 alumnos, que se

suman a los 23 alumnos ya inscritos en afios anteriores. Los nuevos inscritos pertenecen a

ambos grados en relacion 50/50. Del total de alumnos inscritos (nuevos y que continuan) solo

3 alumnos son del grado de Terapia Ocupacional y ninguno de Master (Anexo IIl). Esto

deberia abordarse en sucesivas convocatorias; fomentar la participacion del alumnado debe ser

una prioridad para el éxito del PAT. A los alumnos finalmente incluidos en el PAT se les ofrecio

la posibilidad de elegir al tutor, aunque no en todos los casos se pudo asignar el tutor elegido,

quedando el reparto, de las nuevas incorporaciones y de los alumnos en seguimiento,

conformado como se recoge en la tabla del Anexo IV.

/- Encuestas de satisfaccion del PAT en el curso 2018/19

ENCUESTAS DE SATISFACCION DE LOS ALUMNOS

En el curso 2018/2019 no se solicitd la cumplimentacion de las encuestas de satisfaccion a los

alumnos participantes, entre otros motivos, por el cambio de coordinador, por ello presentamos
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los datos obtenidos el curso anterior. Al final del curso, 14 alumnos cumplimentaron las

encuestas de satisfaccion. El promedio de puntuaciones de las preguntas contenidas en la

encuesta de satisfaccion puede verse en la siguiente tabla:

Media
Pregunta S-mucho
1. Utilidad del Plan
El PAT se ha ajustado a lo que esperaba de él 4
El PAT me ha ayudado a conocer mejor la Universidad de Extremadura como 3,9
institucion.
He conocido y utilizado servicios y recursos de la UEX que antes desconocia. 3,6
Ahora conozco mejor el funcionamiento de mi centro 3,9
Ahora comprendo mejor el sistema de convocatorias de examenes y su 4,1
normativa.
He mejorado en mi forma de estudiar. 3,9
Ahora conozco los programas de movilidad 34
He mejorado en mi modo de afrontar los examenes. 4,2

1. ¢, Ha sido mi participacion suficiente?
Cuando mi tutor/a me ha convocado a las reuniones de grupo he acudido

3. Contenido de las tutorias

La informacién que he recibido respondia a mis necesidades. 4,4
Las orientaciones proporcionadas por mi tutor/a son utiles para el 4,4
aprovechamiento académico.

Los temas trabajados me han parecido suficientes 4,4
4. Desarrollo Metodolégico

El/la tutor/a ha utilizado un adecuado cauce de comunicacion para contactar 4,5
conmigo

Hemos empleado un sistema de trabajo adecuado 4,4
La duracion de las sesiones eran adecuadas 4,3
5. Desempeiio del tutor/a

Mi tutor/a ha satisfecho mis dudas y problemas concernientes a la actividad 4,4
académica.

Mi tutor/a ha atendido mis problemas de caracter mas personal si se lo he 4,3
demandado

Mi tutor/a ha mantenido los horarios y fechas acordados. 44
En caso de tener que cambiarlos, ha negociado nuevo horarios y fechas. 4,3
Se ha mostrado receptivo a mis necesidades, incluso si no eran de las previstas 4,4
en el Plan.

Ha sabido crear un buen clima en el grupo 44
Ha sabido crear buen clima en las reuniones individuales. 4,4
Me ha ofrecido material complementario, incluso no previsto en el Plan. 3,9
Me ha ofrecido orientacion sobre la carrera docente e investigadora asi como 3,5
sobre los programas de doctorado

6. Percepcion de la necesidad/utilidad de las tutorias
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Es un plan util para el alumnado de Primer Curso 4,4
Podria ser un Plan util para el alumnado de cualquier curso 4,4
7. Aspectos que se podrian mejorar
Contenidos 2,8
Metodologia 31
Forma de asignacion del Tutor/a 2,9

La satisfaccion global, para el curso académico 2017/2018 de los alumnos con el PAT
fue de una media de 8,2 (de 1 a 10 puntos), sin embargo, los aspectos con menor puntuacion y
por tanto que requieren de atencion para su mejora, los encontramos dentro del domino “7-

Aspectos que se podrian mejorar”

En cuanto a los campos de propuestas de mejoras en texto libre encontramos:

Propuestas de mejoran respuesta

Propondria que el grupo PAT se encargara tambien de proporcionar informacion basica
conforme a la recepcion del primer curso o la realizacion del TFG en untimo curso (para grupos
pequefios de alumnos, con caracter voluntario), informacion y promocion de jornadas como la
Noche de los Investigadores, conocimiento del sistema informatico de la biblioteca de la UEX,
informacion sobre CV, diferentes salidas profesionales, realizacion de jornadas junto con TO,
distintos programas de practicas, etc.
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ENCUESTAS DE SATISFACCION DE LOS TUTORES

Aligual que en el apartado anterior, los datos de estas encuestas pertenecen al curso 2017/2018.
Las encuestas al final de curso fueron completada por 14 alumnos. El promedio de puntuaciones
de las preguntas contenidas en la encuesta de satisfaccion puede verse en la siguiente tabla:

Pregunta Media

Numero de estudiantes asignados 1,5
1- Utilidad del PAT (1-nada a 5-mucho)

Es un Plan util para el alumnado de Primer y Segundo cursos 4,4
Este Plan ayuda a la mejora académica del alumnado 4
Este Plan ayuda a la mejora personal del alumnado 4,2
Este Plan posibilita que los alumnos aprendan a reducir su ansiedad ante los 3,5
examenes

Este Plan permite a los alumnos mejorar sus métodos de estudio 3,7
Este Plan ayuda a crear una relacion fluida entre los comparieros del mismo curso 3,7
Este Plan ha permitido que los alumnos tengan informacién sobre los programas de 4,2
movilidad y los tramites que tienen que hacer para solicitarlos

Este Plan ayuda al alumnado a conocer mejor la estructura y funcionamiento de la 4,5

institucion universitaria

2. Formacion-participacion como profesor-tutor (1-nada a 5-mucho)

Tengo formacion previa en estas cuestiones por ser un tema que me interesa y sobre 3,5
el que me he formado-

He realizado el Curso de Formacion de Tutores del SOFD y considero que esta 3
actividad ha cubierto mis necesidades de formacion

He descubierto servicios de esta Universidad que desconocia antes de ser Tutor en 2,5
este Plan

Los alumnos han asistido a mis tutorias cuando les he convocado 4,5
Los alumnos me han solicitado, como tutor, entrevistas personales 41
Los alumnos han estado bien informados de las convocatorias (lugar, hora y orden 5
del dia)

3. Contenido de las tutorias (1-nada a 5-mucho)

La informacién que he ofrecido respondia a las necesidades de mi grupo de alumnos 4,7
He centrado la tutoria en el funcionamiento del Centro y/Universidad 3,8
He centrado la tutoria en aspectos académicos 4,5
He admitido cuestiones de indole personal 4,2
Me hubiera gustado trabajar mas otros temas 3,2
4. Desarrollo metodologico (1-nada a 5-mucho)

La ratio profesor-alumno ha sido adecuada 4,7
Creo mas adecuado hacer solo tutorias grupales 1,7
Creo mas adecuado hacer solo tutorias individuales 4,2
Creo mas adecuado combinar tutorias individuales y grupales 3,4
Las reuniones propuestas desde el PAT. han sido apropiadas y suficientes para 4,5

alcanzar los objetivos
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Los cauces de comunicacién que he utilizado para contactar y coordinarme con los 4,7
alumnos, han sido utiles.
El alumnado no dispone habitualmente de medios informaticos y eso limita las 1,7
posibilidades de comunicacién con él.
He dispuesto de los espacios adecuados para desarrollar la tutoria (por capacidad, 5
privacidad, etc.).
La duracién de las sesiones de tutoria ha sido apropiada 4,8
La duracion media de las sesiones de tutoria ha sido (en minutos) 41,2
5. Desempeno como tutor (1-nada a 5-mucho)
Creo que he mantenido los horarios y fechas acordados con los alumnos 4,8
Creo haber sido receptivo con las necesidades de los alumnos, ain cuando éstas no 4,6
hayan sido las previstas en el Plan
En las reuniones de grupo, ha existido un buen clima grupal. 41
Los alumnos me han solicitado material complementario, no previsto en el Plan. 3
En los casos que he creido oportuno, he facilitado a los alumnos material no previsto 3,5
en el Plan.

El/la coordinador/a ha concretado las estrategias mas adecuadas y los pasos a seguir 4,5
(planificacién) para alcanzar los objetivos del PAT.)

El/la coordinador/a del PAT. ha sido accesible y dinamizador, fomentado la 4,7
comunicacion y participacion del grupo de tutores

A nivel de coordinacion de Centro/Titulacion se ha revisado el cumplimiento del PAT. 4,1
y se han introducido acciones correctivas en funcién de dicho cumplimiento.

El grupo de tutores hemos analizado o revisado la razon del ser del PAT. y se ha 4,3
fomentado el conocimiento, dentro del grupo, de las acciones tutoriales de todos sus
miembros.

6. Percepcion de la necesidad/utilidad de las tutorias (1-nada a 5-mucho)

Creo que el PAT. es un plan util para el alumnado de Primer Curso 4,8
Creo que el PAT. podria ser util para el alumnado de cualquier curso. 4,6
En general, scémo valoras tu experiencia como tutor/a? 4,6
Modo de publicidad del PAT. 3,5
Formas de participacion en el PAT. 3
Contenidos 2,8
Metodologia 3
Forma de asignacion del Tutor/a 2,3

La satisfaccion global de los tutores con el PAT fue de una media de 8,5 (de 1 a 10 puntos).
Los aspectos de mejora que se desprenden de los analisis de las valoraciones de los tutores
tienen que ver con las formacion-participacion como profesor-tutor, en concreto con déficits en
la formacion recibida. Destaca que los cauces habituales de comunicacion con los estudiantes
han sido por email en mas del 75% de las respuestas. Por otro lado, tanto el modo de publicidad

del PAT, las formas de participacidn, los contenidos y la metodologia son valorados como
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aspectos mejorables por parte del PDI que ha participado en el PAT. Como aspecto positivo
encontramos en que todos los docentes afirman que continuarian participando en el programa

el afio proximo.

En cuanto a los campos de propuesta de mejoras en texto libre encontramos:

Propuestas de mejoraz respuestas

Si es posible ha de permitirse una seleccion del tutor por parte del alumno. Es decir que un
mismo tutor pueda ejercerlos con diferentes alumnos. Dicho de otra manera, no realizar un
"reparto” de alumnos. Ha de permitirse una eleccion libre y sin limite de tutor por parte del
alumnado

Felicitar al nuevo responsable del PAT de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional, que
ha dado un nuevo impulso al PAT y le da frescura con las nuevas tecnologias y propuestas

8- Conclusiones Y lineas futuras

Teniendo en cuenta los datos anteriormente presentados, podemos indicar que la
satisfaccion de los participantes del PAT, tanto alumnos como tutores, ha sido, en general, buena.
Durante el curso 2018/2019 hemos conseguido incrementar ligeramente la participacion de
alumnos del grado en Terapia Ocupacional, pues en este curso se han inscrito tres alumnos.
Respecto a los estudiantes de Master, |a respuesta ha sido nula. Los esfuerzos de mejora deben
ir encaminados fundamentalmente a motivar dicha participacion mediante la promocion de las
actividades desarrolladas por el PAT, actividades que este curso se han incrementado de forma
notable respecto a afios anteriores. Ademas, resultaria de interés la adopcion de nuevas medidas
fundamentadas en la opinion de los propios alumnos y tutores, por lo que la implantacion de
herramientas que recojan esas inquietudes y puesta en préactica de las mismas, debe ser una
prioridad. Siguiendo el camino iniciado por el anterior coordinador se ha incrementado las
actividades y talleres realizados, se ha mejorado la forma de gestionar los espacios y de organizar
las actividades propuestas.

Los aspectos que siguen pendientes y deben abordarse para proximos cursos son:
- Mejoras en la formacién de los tutores en aspectos relacionados con el PAT
- Mayor difusién y publicidad del PAT y de las formas de participacidn sobre todo en
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alumnos de Terapia Ocupacional y Master.
- Reuvision de aspectos del contenido y la metodologia.
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1. Ponencias por el Dia Mundial de la Terapia Ocupacional

Informacion sobre las ponencias
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Con motivo del dia mundial de la Terapia Ocupacional se han preparado una serie de ponencias con la siguiente
programacion:

JUEVES 25 OCTUBRE
17:00 “Sindrome de Rett,una enfermedad rara”
Dfa. M® Teresa Carrallo Sanchez, Vicepresidenta Asociacion Espariola Sindrome Rett y delegada en Badajoz.

El Sindrome de Rett es una patologia del desarrollo neuroldgico, de causa genética, que afecta principalmente a
las nifias. Considerada una enfermedad rara, a veces se confunde con autismo o paralisis cerebral.

18:00 “Guia de Estimulacién Cognitiva para Terapeutas Ocupacionales. Demencias degenerativas y
vasculares”

Dna Cristina Gutierrez Sansoén, Terapeuta Ocupacional y D. David Manuel Tena Mora, Neurélogo

Cristina Gutierrez, directora de esta guia, coordina y dirige este el trabajo de un total de 18
autores/colaboradores, una gran mayoria Terapeutas Ocupacionales, junto a neurélogos y neuropsicélogos.
Estara acompafiada por el Neurdlogo D. David Manuel Tena Mora (coautor de la guia).

La guia es un compendio de la demencia, para entenderla y ofrece una bateria de inestimable valor de
actividades y de trabajo para el TO, con la enriquecedora explicacion de la razén terapéutica de cada una de
estas actividades.
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PERFIL DE LOS INSCRITOS:

Estudiantes de la UEx

m Grado en Terapia Ocupacional 22
® Grado en Terapia Ocupacional 3¢

m Otros

Valoracién global de la calidad de las ponencias invitadas

respuestas

wm

2(54%)
1(2,7 %)
0(0%) 0(0%) O0(0%) 0(0%) 0(0%)

0 1 2 3 - 5 6 7 8 9 10

Comentarios o sugerencias por parte de los asistentes (literales)

- Muy ilustrativo el video de valoracién en estimulacién cognitiva, hubiera sido interesante traer
algunos elementos incluidos en el programa de intervencion de actividades de la guia en la charla y
explicarlos pero globalmente excelente la ponencia

- Me gustaria que se hicieran mas ponencias para formamos mejor

- La charla del sindrome de rett me gusté mucho, me gustaria que se realizaran mas charlas asi con los
diferentes tipos de enfermedades.

- Muy bien

- Me ha encantado la charla sobre el Sindrome de Rett, creo que es necesaria, puesto que es una
enfermedad rara. También me gust6 que ambas madres contasen como llevaban la situacién y como la
abordaron.

2. Taller “Abordaje de la Integracion sensorial desde la
disciplina de la Terapia Ocupacional

Informacion sobre el taller.
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El taller serd impartido por D?. Yolanda Rubio Moreno, Graduada en Terapia Ocupacional, Certificacion en
Integracion Sensorial acreditada por la Universidad del Sur de California (EEUU) y Western Psychological
Services WPS/USC. Master en Neuropsicologia Clinica Infantil por la Universidad de Sevilla Pablo de Olavide.
Directora y Terapeuta Ocupacional de “Clinica 7 Sentidos"” de Terapia Infantil y Atenciéon Temprana.

Objetivo del taller: Introducir al estudiante en el Impacto de la Disfuncién del Procesamiento Sensorial en las
Areas Ocupacionales.

Destinado a alumnos de 3°y 4° Curso del Grado de Terapia Ocupacional.

IMPORTANTE:

Inscripcién: On-line obligatoria hasta completar aforo. Formulario de inscripcion méas abajo.

Se emitird un certificado de asistencia y aprovechamiento a aquellos participantes que se inscriban,
acudan y completen un cuestionario on-line que se enviara al correo después del evento.

Debido a que el taller serd eminentemente practico, es necesario limitar el nimero de asistentes a 30.
Plazas disponibles: 0 de 30
Incripciones: Desde el 18/10/2018 a las 9:00 horas hasta el 25/10/2018 a las 11:00 horas.

Lugar de realizacién: Sala de Psicosociales.
Perfil de los inscritos:

El 100% de los asistentes pertenecian a 3° de Grado en Terapia Ocupacional
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Valoracion global del evento

29 respuestas

10,0
75
5.0
25

0(0%) 0(0%) 0(0%) O0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%)
0.0

0 1 2 3 4 5 6
Comentarios de mejora 0 sugerencias por parte de los asistentes (literales)

- Los ejercicios realizados con la docente ya habian sido propuestos en clase.

3. | Foro Internacional de Practica Avanzada: “El liderazgo en
los cuidados mediante la evidencia’.

Informacion sobre el taller.

28 DE NOVIEMBRE DE 2018

CACERES - ESPANA

POZA-RICA - MEXICO
A FACULTAD DE ENFERMERIA

L Universidad Veracruzana

O INTERNACIONAL
PRACTICA AVANZADA

EL LIDERAZGO EN LOS CUIDADOS
MEDIANTE LA EVIDENCIA
Fecha/Hora
28/11/2018
16:00 - 20:00
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16:00 a 17:00h. 17:00 a 18:00h. 18:00 a 18:30h. 18:30 a 19:30h. 19:30 a 20:00h.

INAGURACION

Mtra. Iracema Ramos Aguilar. Directora de la Facultad de Enfermeria de Poza-Rica.
Dr. Jesis Lavado Garcia. Decano de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

Conferencia Inaugural: “Empoderamiento del paciente: clave el liderazgo enfermero”
Dr. Fidel Lépez Espuela. Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

Mesa Redonda 1: Practicas basada en la evidencia.

Modera: Diia. Adela Gémez Luque

« “Las enfermedades transmitidas por artrépodos”.

Autores: Gemma Dominguez Becerra; Maria del Carmen Pagador Séanchez; Francisco Cotano Diaz; Eva
Cintas Garcia.

« “Ladieta mediterranea saludable en nifios de 9 a 14 afios”.
Autores: Juan Manuel Rodriguez Tello; Juan Carlos Moreno Barrantes; Lorenzo Miguel Patifio Garcia.

¢ “Obesidad infantil. Competencia de Enfermeria.”
Autoras: Miriam Dominguez Mufoz, Laura Pavon Gonzalez, Aitana Luna Amaya, Blanca Amador Gonzélez

Mesa Redonda 2: situacion de salud en México
Modera: Diia. Sendy Meléndez Chavez

« “Estrés en personal de enfermeria en una institucion de salud de segundo nivel de atencién™.
Autores: paulina cabrera Santiago, Luis Antonio Trevifio Aguifiaga.

« “Automanejo y satisfaccion de la funcién familiar en pacientes con dm tipo 2”.
Autoras: Yolanda Anahi Palomares Pérez, Natalia Jacqueline Paniagua Martinez.

+ Yolanda Anahi Palomares Pérez, Natalia Jacqueline Paniagua Martinez
Autora: Ariana Yamilet Arias Morato

Conferencia Clausura: “Importancia de los espacios virtuales de enseinanza como
proceso transformador para Enfermeria”

Dra. Sara Huerta Gonzalez. Facultad de Enfermeria de Poza-Rica.

CIERRE

Dr. Jesus Lavado Garcia. Decano de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.
Mtra. Iracema Ramos Aguilar. Directora de la Facultad de Enfermeria de Poza-Rica.

Perfil de los inscritos:

El 76,5% (n=13) de los asistentes pertenecian al 22 de Grado en Enfermeria; el resto era
PDI.
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Valoracion global del evento

17 respuestas

1(5,9 %)

0(0 %) 0(01%) 0((1%) 0 (0 %) 0(01%) 0(0 %) - 0(0 %)

0
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Comentarios de mejora o0 sugerencias por parte de los asistentes (literales):

Felicidades a todos! Contad conmigo para proximas ediciones :)

FELICITAR A LOS ORGANIZADORES Y A LOS ALUMNOS QUE HAN PRESENTADO SUS
PONENCIAS. SALVANDO LOS PROBLEMAS TECNICOS INICIALES, LA INICIATIVA ME
PARECE MUY BUENA Y DEBERIA HACERSE MAS PARTICIPES A LOS ALUMNOS
AUMENTADO LOS CANALES DE DIFUSION DEL EVENTO.

Felicidades € y gracias.

4. Exposicion fotografica “Personas que se mueven’

Personas
que se

R
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5. | Charlas de Concienciacion

Informacion sobre las charlas.

. Vande ccién Tutorial

Prevenciow '

| Charlas

Concienciacion

14 de diciembre de 2018

El Plan de Accidn Tutorial ha organizado dos charlas de concienciacion para el préximo viernes 14 de diciembre
a partir de las 10 de la mafana:

10:00h - “Recuperacion psicosocial en un Centro de Rehabilitacién Residencial (CRR); intervencién
multidisciplinaria”

Ponente:

Francisco Javier Pecero Lopez (Director del CRR y PS de Mérida)

Gisela Beatriz Cordero (Terapeuta Ocupacional)

Alberto Garcia Marquez (Educador)

6 Wf’w<5 SEP

Servs Expwnato ¢ Promacdn 3¢
Adoroma  Aecen 3 & Depeerca

11:30h - “Agarrate ala vida"

Ponente:

Noelia Garcia Martin.

Coordinadora de AESLEME Extremadura

é AESLEME

Por ia prevencion de accidantes desde 1990

Perfil de los inscritos:

Perfil n %
Grado de Enfermeria 22 29 37,8
Grado de Enfermeria 32 1 1,4
Grado de Terapia Ocupacional 12 42 55,4
Grado de Terapia Ocupacional 22 2 2,7
Grado de Terapia Ocupacional 32 1 1,4
Personal de Administracion y Servicios 1 1,4
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Valoracion global del evento

/0 respuesias

30
20
10
4(5.3 %)
0(0%) 0(0%) 0(0%) 0@©% o0@%) !(13%)
O R
0 1 2 3 4 5 6

Comentarios de mejora o sugerencia por parte de los asistentes (literales).

e Felicidades me gustaria repetir y con muchos casos mas que contar!

e El microfono de la segunda ponente tenia mucho eco. Me gustaria que en un futuro se
hicieran mas y que se pudieran compaginar con las clases. Como ultimo punto me gustaria
que se diera mas publicidad a estas charlas mediante carteles o por los mismos profesores
durante las clases. Felicidades por las ponencias, muy acertadas. Y también felicidades por
todo el trabajo que hay detras. iEnhorabuenal

e Aunque ambas charlas fueron interesantes, la que iba enfocada a Terapia Ocupacional fue
muy pesada para los estudiantes de Enfermeria.

e La proxima vez deberia de ser en un lugar mas amplio por la cantidad de personas que
fuimos.

e Felicidadessss!

e Mas cosas asi por favor

e Dar espacio entre una charla y otra. Avisar de que hay dos charlas y sobre qué van a ir de una
mejor forma. La calefaccion no necesita estar tan alta. El tema estuvo bien pero se sigue
mostrando a los usuarios como una forma de remarcar lo bien que hacen su trabajo y no
como una forma real de expresar una vivencia diferente.

6. Sesion formativa “NNNConsult”

Informacion sobre la sesion.
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Sesién formatl\"i
NNNConsult

Una herramienta de extraordinaria utilidad para estudiantes y
profesionales de enfermeria.

El 13 de febrero
Aula de informatica a las 10 :00h

Localiza cdmodamente el contenido de las
taxonomias NANDA, NOC y NIC

El servicio de Biblioteca de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional organiza un taller de formacion de la
herramienta para elaboracién de planes de cuidados de enfermeria NNNConsult

Pagina 25




— Plan de Accion Tutorial de la FENTO
UNIVERSIDAD O DE EXTREMADURA

R

CURSO: PICL010_FENTO_D005
201 8/1 9 FACULTAD DE ENFERMERIA

Y TERAPIA OCUPACIONAL

7. Campanfia “From Then to Nursing Now”
From Then to #NursmgNow =] @
| ==

Exposiciéon de fotogrefic y video
Bl

t EX
4 ol 7 de marzo de 2019 )
Focultod de Enfermerio y Teropio Ocupodioncl de Coceres E

Exposicién compuesta por fotografias del Hospital de Céceres del ofto 1925
y video actual del movimiento Nursing now, cuspiciodo por la -~
Organizacion Mundial de lo Salud y el Consejo
Internacionacl de Enfermeric

s¢entootcat [
s.rento.

. hc«mSa*o’oMo-w*n
ferio, o .. Jowis Marl Lovado Gotle
a.temc. @ DIFUTAGON o s sroes st Sergio Cordoviic Godrdo
-, DE CACERES st Spnan st " Cristing Frencd Antono

Crgonaa
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8. Programa con motivo de la Festividad de San Juan de Dios

Informacion sobre las actividades:

1. Mesa informativa de la asociacion para la donacién de Médula Osea Extremadura.

Mesa informativa de la Asociacién para la Donacién de Médula Osea de
Extremadura

2. Conferencia a cargo de Banco de Sangre Extremadura.

Banco de Sangre
de
Extremadura

Conferencia del Banco de Sangre de Extremadura
Ponentes:

- Maria del Pilar Merino Sdnchez; enfermera de Banco

- Pedro Cabezas y Juan Morgado como voluntarios de la Hermandad de Donantes de Sangre de Céceres.
El Banco de Sangre de Extremadura se pone en funcionamiento en Noviembre de 2002,con la finalidad de
abastecer de sangre y hemoderivados a todos los hospitales de la regién. Cuenta con un personal
compuesto por hematélogos, médicos de familia, enfermeras, técnicos de laboratorio, administrativos,
conductores y celadores. Se encuentra actualmente ubicado en el recinto del Centro Sociosanitario "Diaz
Ambrona” de Mérida, con unas instalaciones especialmente preparadas para la preparacién,
fraccionamiento, conservacién y distribucién de la sangre.

9. Acto de Celebracion de la Festividad de San Juan de Dios

Informacion sobre el acto:

Pagina 27




UNIVERSIDAD (3)

: Plan de Accion Tutorial de la FENTO
DE EXTREMADURA

jaman
—

— CURSO: P/CLO10_FENTO_D005
201 8/1 9 FACULTAD DE ENFERMERIA

Y TERAPIA OCUPACIONAL

Facultad de Enfemeria
y Terapia Ocupaciona

Actos con motivo de la
Festividad de San Juan de Dios

Caceres, 7 de marzo de 2019

EL DECANO DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA

Tiene el honor de invitarle a los actos que se celebraran con motivo de la Festividad de San Juan de Dios,
Patrén del Centro:

10:00 horas:

-Desayuno solidario y saludable
-Juegos de inclusién

-"Conoce tu Centro”

12:15 horas:
-Recepcién de autoridades

12:30 horas:

« Apertura del Acto por el Sr. Rector Magnifico de la UEx, D. Antonio Hidalgo Garcia

« Conferencia:
“Curiosidades de Cdiceres, el pueblo mas sano. Desde endemoniados a la triste historia del
gigante extremefo” Ponente: D. SERGIO LORENZO, Redactor del Diario "Hoy"

« Entrega de Distinciones Honorificas alos mejores expedientes académicos del curso
2017/2018:
-D* Beatriz Pérez Campillejo (Grado en Terapia Ocupacional).
-D* Paloma Palacios Arévalo (Grado en Enfermeria).
-D® Elsa Benito Gémez (Master Universitario de Investigacién en Ciencias Sociosanitarias).

« Entrega de Distinciones Honorificas a titulo institucional:
-ASPAINCA
-Equipos de Salud Mental del Area de Salud de Caceres.

« Intervencién del Sr. Decano de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional, D. Jestus M*
Lavado Garcia

« Clausura del Acto por el Sr. Rector Magnifico de la UEx.

« Gaudeamus Igitur.

13:30 horas:
-Inauguracién de la 1* Fase de Zona de Simulacién Clinica Avanzada de la Facultad de Enfermeria y
Terapia Ocupacional

10.Seminario de divulgacion cientifica [+D+] en Intervencion
Motivacional

Informacion sobre el seminario
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El Grupo de Investigacion en Cuidados y Salud (GISyC), perteneciente a la Facultad de Enfermeria y Terapia
Ocupacional de la Universidad de Extremadura, organiza un seminario de divulgacion cientifica para la
transferencia de conocimientos sobre la principal linea de investigacion del grupo: la intervencion breve
basada en entrevista motivacional para la promocién de habitos de vida saludable y la prevencion de
enfermedades relacionadas con factores de riesgo modificables.

Para este seminario, ademéas de contar con la experiencia de los miembros de grupo de investigacion que
trabajan en diferentes lineas relacionadas con la intervenciéon motivacional, contamos con el ponente
invitado Juan F. Navas; experto en entrevista motivacional y frecuente colaborador del grupo.

Ponente invitado:

Juan Francisco Navas

Investigador Postdoctoral del Departamento de Psicologia Experimental de la
Universidad de Granada (UGR)

Doctor en Psicologia (UGR)

Master en Neurociencia Cognitiva y del Comportamiento (UGR)

Licenciado en Psicologia (UGR) con Premio Nacional Fin de Carrera (Ministerio de
Educacién y Cultura de Espafa).

Juan F. Navas

11.1 Jornadas sobre salidas Profesionales en Ciencias de la
Salud

Informacidn sobre las jornadas:
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EN

SOBRE
DE LA

JUSTIFICACION:

Los futuros profesionales de la salud carecen de la infc al finali

sus

DEL

18:00 a 19:30h. Orientacidn laboral para futuros terapeutas ocupacionales
Jaime Espi Calvo. Psicél ientador de la Oficina de Orientacién Laboral de la

£

estudios de grado para introducirse en el mundo laboral, asi como otras posibles Uex. f“/.s\
1l 5 disti a las asi iales como d i3 e i igacion. Por ello, las jornadas 19:30 a 21:001 ‘Siid‘s A~ & P v privadas: i dela
tienen el objetivo de ofertar a di la posibilidad de conocer las diferentes - S = - + +
salidas profesionales que pueden elegir al finalizar sus estudios de Grado.. - colegiacién.
) Castina Mendoza. Vicepresid del Colegio Profesional de Terap Ocup 1
OBJETIVOS : 7 de Extremadusa.
@ Animar a continuar formindose en la U de ‘Extremadura con - g ——
postgrados v . = l , SESION DE TARDE 4 DE ABRIL DE 2019
- - ' ' S—o- . < .
@ Dar a conocer salidas profesionales en contesftos s ~wig:00a 8 stigrién y Docencia como futuro profesional.
® Conocer las salidas profesionales piblicas Sergio facti. Profesor Contratado Doctor. Master Universitadio en Investigacion

@ Potenciar el cucriculum vitae al finalizar

DIRIGIDO A:

Estudiantes de 4° curso de grados relacionados con las Ciencias d
1, Podologia, Medicina, Fisi ia...)

P

Tecapia O.

PROGRAMA:

SESION DE TARDE 3 DE ABRIL DE 201
16:00h. INAUGURACION
Jests Lavado Garcia. Decano de la FENTO
16:30 a 17:00h. C: g:
Sesgio Rico Martin. Profesor Contratado Doctor. Master Univess
Ciencias Sociosanitacias.

con la fi

17:00 a 17:30h. C con la fc i6n: D
Aurora Mufioz Losa. Profesora Contratada Doctora del Dep:

Di del Mister Uns en F del Profesorad® en Educacion c
Secundaria.

17:30 a 18:00h. C con la f sone M P

Macia Jiménez Pal Codi del Mister Uni AT "

Perfil de los inscritos:

ea Ciencias Sociosanitadas.

Angora Mufioz Losa. Profe C da Doctora del Dep de Dida
(Ues). o¢a de] Master Uni en F del Profesorado en Edueacié
Se
L

17:00 a Salidas profesionales en el ambito de la sanidad privada: Grupo
"Quirons; al

M Victogia Crespo Tocces. Gerente de Talento v D llo de Enfe ia. R
Humanos. i " Salud.

18:00 a 1 k ajar en Europa

Elena B; S 0. Red EURES Extremadura.

19:00 a h}ctrignmdén laboral para Enfermeria

M Isab. ido. Enfe en el SES. Delegada Sindical del Sindicato de Enfermeria
(SATSE

(] ’

20:00 a fOJ*L 'i'allg: prictico: ;Como funcionan las bolsas de trabajo y los
procesos selectivos?

Gema Romero Zarallo. Adela Gomez Luque. M* Zoraida Clavijo Chamorro.
Profe del Dep de Enfe ia (Uex).

20:50 a 21:00 h. CIERRE
Sergio Cordovilla Guardia. Secretario de la FENTO

El 52,6% (n=20) de los asistentes pertenecian a 42 de Grado en Enfermeria; 47,4

(n=18 a 42 de Terapia Ocupacional.
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Valoracion global del evento

38 respuestas
20

15

10

5(13,2 %)

0(0%) 0(0%) 0(0%) O0(0% 0(0%) 0(0%) 0(0%)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Comentarios de mejora o sugerencia por parte de los asistentes (literales).

e Muy competentes y muy atentos a los alumnos, en todo momento estando pendiente de nosotros para
ver si entendiamos la informacién y resolviendo todas nuestras preguntas. En general, muy buenas
explicaciones.

e Me parece una iniciativa de gran uso y muy eficaz para obtener informacion sobre el futuro
académico/laboral del alumnado. Desde mi punto de vista, te ofrece expectativas para afianzar con
eficiencia las opciones ofertadas una vez finalizado el proceso académico. Enhorabuena, porque a mi
me ha ayudado mucho.

e Enhorabuena por el evento. Se agradece tener este tipo de orientacion.

e Creo que habria sido mejor un fin de semana para que los alumnos de practicas hubieran podido venir.

12.Taller “Elaboracion del poster y defensa del TFG”

Informacidn sobre el taller:
. Taller

) Elaboracion y defensa jApuntate!
del poster del TFG S

de Mayo 2019

16:45 Horas

Aulal
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IMPARTE:

Sergio Cordovilla Guardia

Profesor del Departamento de Enfermeria
Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional.

OBJETIVO:

El taller tiene como objetivo general orientar a los alumnos en la elaboracién un buen poster cientifico parala
defensa del Trabajo Final de Grado (TFG).

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Conocer la normativa especifica de la Facultad de Enfermeria y Terapia Ocupacional
para el desarrollo del TFG.
e Comprender cuales son los aspectos mas importantes a tener en cuenta para
la elaboracion de un buen poster cientifico.
e Reflexionar sobre aspectos a tener en cuenta en la defensa del TFG
mediante un poster cientifico .
DIRIGIDO A:

Alumnos/as de Trabajo Final de Grado de Enfermeria y Terapia Ocupacional

Perfil de los inscritos

De los 73 participantes, rellenaron la encuesta 61. De ellos el 87% estaban cursando el
grado en Enfermeria y el 13% restante el grado en Terapia Ocupacional.

Respecto a la valoracidn del contenido de la charla

El contenido de la charla

61 responses

30

20

3 (4.9%)

0(?%) 0(?%) 0(?%) 0(?%) 0(?%) 0(?%) 1(1.6%)

0 1 2 3 - 5 6 7 8 9 10

0
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Comentarios de mejora o sugerencias por parte de los asistentes (literales).

La ponencia estuvo muy bien, solo cambiaria la fecha, la pondria antes.

El taller me sirvié para tener una idea de como se hace el poster.

Excelente todo. Me ha gustado mucho que se trate este tema, ya que tenemos muy poca informacion.

La charla estuvo muy bien. Como sugerencia estaria bien nombrar paginas que incluyen modelos de pdster ya
hechos para descargar, como posterpresentations.com y otras. También incluir algin taller de como manejar
alguno de los programas para hacer posters. Por otro lado me parecié muy bien quitarle la importancia que se le
da a la exposicion del tfg, entendiéndola como una especie de debate donde ensefas tu trabajo a otros

compaiieros de profesion.

Me hubiera gustado que nos hubieran explicado las pautas sobre como descargar el sofware para hacer el péster y
como utilizarlo

Fue una charla muy necesaria y muy bien preparada, muy contenta.
La sesion estuvo muy bien y nos ha servido de ayuda.

Informacion clara, concisa y muy util

Pagina 33




UNIVERSIDAD (&)=5a¢c DE EXTREMADURA

Plan de Accion Tutorial de la FENTO

CURSO:
2018/19

PICL010_FENTO_D005

FACULTAD DE ENFERMERIA
Y TERAPIA OCUPACIONAL

Anexo Il - Profesores voluntarios para tutores del PAT

Nombre y apellidos

Adela Gémez Luque

Cristina Franco Antonio
Esperanza Santano Mogena
Gema Romero Zarallo

Fidel Lépez Espuela

Jesus Maria Lavado Garcia
José Manuel Fuentes Rodriguez
José Maria Moran Garcia

M? Canal Macias Canal

M? Del Carmen Cilleros Sanchez
M? Trinidad Rodriguez Dominguez
Maria Zoraida Clavijo Chamorro
Maria Alcala Cerrillo

Raul Roncero Martin

Sergio Cordovilla Guardia
Sergio Rico Martin

Soledad Borrella Dominguez

Enfermeria

x X| X X X X X X

x

Terapia
Ocupacional

x

Master

X
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Anexo Il = Alumnos inscritos en el PAT curso 2018/19

ANO DE
INCLUSION
EN EL PAT
2015/16

2015/16
2015/16
2015/16
2016/17
2016/17
2017/18
201718
2017/18
2017/18
2017/18
201718
2017/18
2017/18
2017/18
2017/18
2017/18
201718
2017/18
2017/18
2017/18
2017/18
2017/18
2017/18
2018/19
2018/19
2018/19
2018/19
2018/19
2018/19

ALUMNO/A

Cristina Iglesias Ruiz

Sergio Padilla Gibello

Sara Martin Moreno

Elena Salguero Torvisco
Wendy Michelle Figueroa Meza
Victoria Adriana Mufioz Ortega
Pablo Rosas Macarro

M? Pilar Alvez Batalla

Maite Macarena Tena Parejo
Miriam Dominguez Mufioz
Alicia Denche Gutiérrez

Lidia Rodriguez Tercefio

Ana Isabel Quijada Garrido
Susana Gallardo Ramirez
Lydia Pavon Calamonte

Juan Manuel Rodriguez Tello
Andrea Barrantes Soto

Isabel Maria Bellido Hidalgo
Cristina Almodovar Garcia
Oliva Mayoral Gloria

Silvia Bernal Caballet

Blanca Amador Gonzalez
Patricia Bernardino Valadés
Clara Fernandez Gonzalez
Sara Correa Sosa

Jesus Maria Cobian Corrales
Elena Fernandez Viviens

Juan Luis Lavado Aguilar
Jesus maria Soriano Fernandez
Miriam Collado Ruiz

TITULACION

Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Enfermeria
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Anexo IV - Listado de alumnos y tutores del curso 2018/19

TUTOR/A
Adela Gémez Luque
Adela Gémez Luque
Cristina Franco Antonio
Cristina Franco Antonio
Elisa Maria Garrido Ardila
Esperanza Santano Mogena
Esperanza Santano Mogena
Esperanza Santano Mogena
Fidel Lopez Espuela
Fidel Lépez Espuela
Fidel Lopez Espuela

Gema Romero Zarallo

Jesus Maria Lavado Garcia
José Manuel Fuentes Rodriguez
José Maria Moran Garcia

M2 del Carmen Cilleros Sanchez

M2 Trinidad Rodriguez Dominguez

Maria De La Luz Canal Macias
Maria De La Luz Canal Macias
Maria Zoraida Clavijo Chamorro
Maria Zoraida Clavijo Chamorro
Maria Zoraida Clavijo Chamorro
Maria Zoraida Clavijo Chamorro
Raul Roncero Martin

Sergio Cordovilla Guardia
Sergio Cordovilla Guardia
Sergio Cordovilla Guardia
Sergio Cordovilla Guardia
Sergio Rico Martin

Sergio Rico Martin

ALUMNO/A
Miriam Dominguez Mufioz
Susana Gallardo Ramirez
Victoria Adriana Mufioz Ortega
Juan Manuel Rodriguez Tello
Pablo Rosas Macarro
Blanca Amador Gonzalez
Juan Luis Lavado Aguilar
Miriam Collado Ruiz
Maite Macarena Tena Parejo
Elena Fernandez Viviens

Jesus Maria Soriano
Fernandez
Jesus Maria Cobian Corrales

Oliva Mayoral Gloria
Cristina Iglesias Ruiz

Clara Fernandez Gonzalez
Sara Correa Sosa

Elena Salguero Torvisco
Sergio Padilla Gibello
Patricia Bernardino Valadés
M? Pilar Alvez Batalla

Alicia Denche Gutiérrez
Lidia Rodriguez Tercefio
Ana Isabel Quijada Garrido
Lydia Pavon Calamonte
Sara Martin Moreno

Isabel Maria Bellido Hidalgo
Cristina Almodovar Garcia
Silvia Bernal Caballet
Wendy Michelle Figueroa Meza
Andrea Barrantes Soto

TITULACION
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Terapia Ocupacional
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado en Terapia Ocupacional

Grado en Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado en Terapia Ocupacional
Grado En Terapia Ocupacional
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
Grado En Enfermeria
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